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RESUMO

A presente pesquisa, desenvolvida no Programa de P6s-Graduagao em Politica Social
e Direitos Humanos da Universidade Catodlica de Pelotas, especificamente na linha |l
de pesquisa: Direitos Humanos, Seguranga e Acesso a Justica, discorrera sobre o
fendmeno social da feminizagao da pobreza: um estudo de caso sobre as maes solo
que acessam a Educacgao Infantil do Instituto de Menores Dom Antbnio Zattera no
Municipio de Pelotas. A escolha do tema justifica-se pela sua relevancia,
principalmente no que se refere as maes solo em vulnerabilidade social, realidade que
tem aumentado nas ultimas décadas, tanto no pais como no municipio de Pelotas.
Nessa perspectiva, por meio da pesquisa qualitativa, problematizamos a situagcdo em
que se encontram as maes solo atendidas na Educacado Infantil do Instituto de
Menores Dom Anténio Zattera, enfatizando suas trajetérias de vida, assim como a
eficacia ou nao eficacia da rede de assisténcia e protecdo social existente no
municipio Pelotas. O critério para a selegao da amostra consistiu nas maes solo que
possuem filhos de até seis anos, frequentando a Escola de Educacédo Infantil, em
funcionamento no Instituto de Menores Dom Antonio Zattera. A pesquisa investigou o
impacto do atendimento oferecido pelo Instituto de Menores, na escola de turno
integral, destinada as criangas menores de seis anos, para a inser¢ao das maes solo
no mercado de trabalho, para a organizagao familiar e a garantia do processo de
reproducgao social, e, ainda, para o acesso dessas mées aos programas de assisténcia
social disponibilizados pelo municipio de Pelotas. Nessa perspectiva, a investigacao
proposta buscou dar visibilidade a esse fendbmeno social, bem como suscitar o debate,
com o intuito de contribuir para a universalizagao e a democratizagdo das agodes e
programas existentes no municipio, voltados a prevencédo e combate dos processos
reiterados de exclusao e opressio que afetam as maes solo em vulnerabilidade social.
Palavras-chave: Feminizagdo da pobreza; Acesso a Educacido; Maes solo,
Vulnerabilidade Social.



ABSTRACT

This research, developed within the Postgraduate Program in Social Policy and Human
Rights at the Catholic University of Pelotas, specifically in Research Line Il: Human
Rights, Security, and Access to Justice, addresses the social phenomenon of the
feminization of poverty. The study focuses on single mothers who access early
childhood education at the Instituto de Menores Dom Antbnio Zattera in the
municipality of Pelotas. The choice of this topic is justified by its relevance, especially
concerning single mothers in social vulnerability, a reality that has increased in recent
decades both in the country and in Pelotas. From this perspective, through qualitative
research, we problematize the situation of single mothers served in the early childhood
education program at the Instituto de Menores Dom Antdnio Zattera, emphasizing their
life trajectories and the effectiveness or ineffectiveness of the existing social assistance
and protection network in Pelotas. The criteria for sample selection consisted of single
mothers with children up to six years old attending the early childhood education school
currently operating at the Instituto de Menores Dom Anténio Zattera. The research
investigated the impact of the services provided by the Instituto de Menores, through
the full-time school for children under six years old, on the labor market insertion of
single mothers, family organization, and the guarantee of the social reproduction
process, as well as access to social assistance programs available in the municipality
of Pelotas. In this perspective, the proposed investigation sought to bring visibility to
this social phenomenon, stimulate debate, and propose specific actions and programs
to the municipal public institutions involved with the theme.

Keywords: Feminization of poverty; Single mothers; Social Vulnerability.
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1 INTRODUGAO

A escolha deste tema foi amadurecida desde o inicio da minha trajetéria
profissional como diretora do Instituto de Menores Dom Anténio Zattera, posicéo que
assumi em janeiro de 2019. Nessa fungdo, observei de perto a realidade e as
dificuldades enfrentadas por mulheres e maes trabalhadoras, responsaveis pelo
sustento e pela organizacao familiar.

O acompanhamento profissional e a observacao das familias atendidas pela
instituicao revelaram que as maes solo enfrentam maiores desafios para a insercao
no mercado de trabalho e para garantir as condigbes basicas de reprodugao social,
que incluem a criacdo, a educacdo e a socializagdo dos seus filhos. Essas
constatacdes iniciais motivaram a definicdo da tematica e a escolha do campo de
pesquisa desta dissertagcdo de mestrado.

O campo de pesquisa limita-se a Escola de Educacao Infantil do Instituto de
Menores Dom Antbénio Zattera (IMDAZ), que oferece turno integral para criangas
menores de seis anos e atualmente atende 79 maes, das quais 37 sdo méaes solo.
Este sera o universo do estudo de caso proposto.

Através da pesquisa bibliografica e do mapeamento de dados, percebe-se que
as maes solo enfrentam uma realidade complexa, caracterizada pela sobreposigcao de
papéis na organizagao familiar, na qual atuam como mae, mulher e trabalhadora. Ao
trazer para o estudo a experiéncia concreta das maes solo que utilizam a Educacao
Infantil no Instituto de Menores em Pelotas, a pesquisa visa compreender e
problematizar as diferentes dimensdes desse fendbmeno social territorializado,
identificando lacunas e fragilidades, capazes de subsidiar acbes do poder publico e
dos parceiros privados para o fomento de iniciativas capazes de fazer frente a essa
realidade.

Para analisar o fenbmeno social proposto neste trabalho, adotou-se como
metodologia o estudo de caso, definindo o Instituto de Menores Dom Antdnio Zattera,
no municipio de Pelotas, como campo de pesquisa. A partir das informacdes do banco
de dados da instituigéo, foi possivel construir o perfil sociodemografico das maes que
acessam a Educacéo Infantil, identificando a amostra das maes solo que compuseram

O grupo para a realizagao das entrevistas semiestruturadas.
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Dentre as trinta e sete maes solo mapeadas, dez se dispuseram a conceder as
entrevistas. Nessa perspectiva, a abordagem proposta é de carater qualitativo, cuja
ferramenta essencial foi a realizacdo de entrevistas com roteiros flexiveis, a fim de
captar as trajetérias de vida das entrevistadas, suas experiéncias como maes solo,
suas percepgdes sobre a acessibilidade aos servigos publicos disponiveis no
municipio e, substancialmente, o impacto da oferta de educacao basica promovida
pelo IMDAZ na estruturagao e organizagao das familias chefiadas exclusivamente por
mulheres.

Diante do exposto, a presente dissertacdo de mestrado esta estruturada em
quatro capitulos. O primeiro capitulo, intitulado “A importancia da Educacao Infantil
para familias em vulnerabilidade social” apresenta a relevancia em discutir o tema da
vulnerabilidade social para pessoas inseridas neste contexto social.

No segundo capitulo, “O fenébmeno social da feminizagdo da pobreza: uma
heranca nefasta da tradicdo colonial patriarcal da sociedade brasileira”, séo
abordadas as questdes coloniais e patriarcais que marcam a histéria do Brasil e
definem os papéis econdmicos, sociais e culturais subalternos atribuidos as mulheres.
Ainda, sdo problematizadas as mudangas nos modelos tradicionais de familia na
contemporaneidade, o aumento do numero de maes como unicas responsaveis pela
reproducao social e como essa tendéncia intensificou o processo de feminizacao da
pobreza.

O terceiro capitulo “Etapas da pesquisa” descreve os métodos utilizados na
pesquisa empirica, apresentando as fases do estudo de caso, o problema de
pesquisa, as hipoteses, os objetivos gerais e especificos, a definicdo do campo e a
construcao dos instrumentos de coleta qualitativa.

O quarto capitulo, “Resultados da pesquisa” expde o mapeamento do perfil das
maes solo que acessam os servicos de Educacao Infantil no IMDAZ e a analise de
conteudo das entrevistas semiestruturadas. Esta analise visa captar as percepcdes
dessas maes sobre suas experiéncias como maes solo, os impactos da garantia do
acesso ao direito a Educacao Infantil na estruturagao e autonomia familiar. Além disso,
busca-se identificar obstaculos, lacunas, avancos e retrocessos no acesso as politicas
sociais destinadas as familias em vulnerabilidade social no @mbito municipal.

Nas consideracgdes finais, pretende-se demonstrar a necessidade de ampliar a
rede de direitos e protegcdo social, considerando o crescente numero de mulheres

responsaveis pela reproducao social da vida, bem como a necessidade de iniciativas


https://docs.google.com/document/d/1eASQ7bf34cGfvq_bw1bsY2Qwpmw0KhfM19lkCmlXiag/edit#heading=h.tyjcwt
https://docs.google.com/document/d/1eASQ7bf34cGfvq_bw1bsY2Qwpmw0KhfM19lkCmlXiag/edit#heading=h.tyjcwt
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nas areas de educacgao, saude e assisténcia social nos municipios. Essa ampliagao
poderia mitigar os fatores que intensificam a feminizagado da pobreza, especialmente

entre as maes solo.
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2 A IMPORTANCIA DA EDUCAGAO INFANTIL PARA FAMILIAS EM
VULNERABILIDADE SOCIAL

No contexto brasileiro, a percepcido de que criangas de até quase seis anos
sao detentoras de direitos e, portanto, devem ter garantido o acesso a uma educagéao
de exceléncia, ministrada por profissionais especializados para atender essa etapa
inicial da vida, ganhou relevancia a partir dos anos 1980. A Constituicao Federal de
1988 incluiu a educagédo basica obrigatdria e gratuita entre os direitos sociais
essenciais, conforme o artigo 6°, dispondo sobre a responsabilidade do Estado, e

definiu a sua efetivagado no artigo 208:

Art. 208. O dever do Estado com a educacgado sera efetivado mediante a
garantia de:

I. Educacgéo basica obrigatéria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete)
anos, assegurada inclusive sua oferta gratuita para todos os que a ela nao
tiveram acesso na idade propria;

Il. Progressiva universalizagao do ensino médio gratuito;

lll. Atendimento educacional especializado as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino.

IV. Educacéao infantil, em creche e pré-escola, as criangas até 5 (cinco) anos.
V. Acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagdo
artistica, segundo a capacidade de cada um,;

VI. Oferta de ensino noturno regular, adequado as condigdes do educando;
VII. Atendimento ao educando, em todas as etapas da educagéao basica, por
meio de programas suplementares de material didatico escolar, transporte,
alimentacgao e assisténcia a saude.

§ 1° O acesso ao ensino obrigatério e gratuito é direito publico subjetivo.

§ 2° O nao-oferecimento do ensino obrigatério pelo Poder Publico, ou sua
oferta irregular, implica responsabilidade da autoridade competente.

§ 3° Compete ao Poder Publico recensear os educandos no ensino
fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou responsaveis,
pela frequéncia a escola. (BRASIL, 1988)

Dentre as distintas modalidades de educagéo, o inciso IV do artigo 208
regulamenta a Educacao Infantil, incluindo a frequéncia em creches e pré-escolas
para as criangas de até cinco anos.

A consolidagdo do reconhecimento da infancia como fase essencial do
desenvolvimento humano, assim como das criangas como sujeitos de direitos, os
quais devem ter assegurados um conjunto de direitos fundamentais, tal como o direito
a educacgao, exigiu importantes mobilizagcdes sociais e iniciativas politicas, e levou
décadas para se concretizar no Brasil. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao

Nacional (LDB — Lei n.° 9.394/1996) reconheceu a Educacdo Infantii como um
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componente essencial da educacgao basica para todos os brasileiros. Isso influenciou
diretamente os servigos oferecidos as familias, destacando a necessidade de
educadores especializados. A educagao para criangas de até cinco anos vai além das
atividades tradicionais e celebragdes, exigindo que elas estejam sob a supervisdo de
profissionais capacitados que implementem abordagens pedagdgicas bem
estruturadas.

O crescimento da crianga € um processo dinamico que engloba avangos nas
esferas fisica, emocional, social e cognitiva. Estas evolugdes sdao manifestas através
das competéncias adquiridas, comportamentos observados e formas de comunicagcao
da mesma. Portanto, a evolugao infantil esta intrinsecamente ligada as habilidades
demonstradas em diferentes etapas de seu crescimento (Coelho et al., 2016).

As instituicbes de Educacao Infantii desempenham um papel crucial,
oferecendo as criangcas estimulos adequados e promovendo habilidades
socioemocionais, linguisticas e motoras. Tais habilidades sdo fundamentais para o
desenvolvimento da autoestima, da capacidade de resolugado de problemas e das
habilidades sociais, preparando as criangas para futuros desafios.

No contexto de familias em vulnerabilidade social, a relevancia da Educacéao
Infantil € amplificada ao atuar como um meio de romper o ciclo intergeracional de
pobreza e desigualdade. A Educacgdo Infantil apresenta potencial de agente
transformador para familias e criangas em situagdo de vulnerabilidade social. Ela
oferece um espago seguro, onde a crianga pode explorar, aprender e se desenvolver,
livre de muitas das adversidades presentes em seu ambiente doméstico. Além disso,
a escola pode servir como um refugio, oferecendo alimentagdo adequada, cuidados
médicos basicos e, em alguns casos, apoio psicologico (Rodrigues, 2019).

Quando uma crianga de uma familia em vulnerabilidade tem acesso a
Educacao Infantil de qualidade, isso ndo beneficia apenas a crianga, mas toda a
familia. A educacao pode capacitar os pais, fornecendo-lhes ferramentas e recursos
para melhorar suas proprias habilidades parentais, promovendo praticas educativas
mais eficazes em casa. Isso cria um ciclo virtuoso onde a educagao se torna um valor
familiar, sendo transmitida de geragdo em geragao.

A Educacdo Infantii desempenha um papel crucial na reducdo das
desigualdades econdmicas, sociais e culturais. Ao oferecer oportunidades iguais de
aprendizado para todas as criangas, independentemente de sua origem

socioecondmica, a educagao basica pode nivelar o campo de jogo. Isso permite que
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criangas em situagdes vulneraveis tenham a chance de quebrar o ciclo de pobreza,
alcancando um maior nivel de educagdo e, consequentemente, melhores
oportunidades de emprego e qualidade de vida na vida adulta (Rodrigues, 2019).

Dessa forma, os processos educacionais destinados a infancia séao
investimentos de longo prazo com retornos significativos para a sociedade na
totalidade. Criancas que tém acesso a uma educacdo de qualidade na primeira
infancia tém maior probabilidade de concluir a educagao basica, obter empregos
decentes e contribuir positivamente para suas comunidades. Além disso, essas
criangas estdo menos propensas a se envolver em comportamentos de risco, como a
criminalidade, e mais propensas a serem cidadas ativos e produtivos (Rodrigues,
2019).

Reconhecer os diversos elementos que podem afetar o progresso infantil é
essencial, tais como o contexto socioeconémico, limitagdes financeiras, niveis
educacionais reduzidos, condi¢gdes habitacionais precarias e a auséncia de acesso a
servigcos essenciais como educacéao, saude, esporte e recreagao. Esses fatores criam
uma situagao de vulnerabilidade, aumentando as chances de a crianga enfrentar
obstaculos e desafios em sua trajetéria de desenvolvimento (Silva; Verissimo &
Mazza, 2015).

A vulnerabilidade educacional, concebida por Rodrigues (2019) como uma
extensdo do conceito de vulnerabilidade social, foca especificamente nas fragilidades
relacionadas a esfera educacional. Entende-se a vulnerabilidade educacional como a
manifestacdo de desafios no campo educacional, mantendo a crenca na capacidade
individual, grupal ou comunitaria de criar estratégias para superar essas adversidades.

As diferentes dimensdes da vulnerabilidade educacional, especialmente entre
criangas e adolescentes, sao evidenciadas pelo entendimento firmado pela Secretaria
Municipal de Educacéo do estado de Sdo Paulo, em documento publicado no ano de
2021:

um conjunto de situagbes que fragilizam, interferem ou impedem as
aprendizagens de bebés, criancas e adolescentes em razdo do nao
atendimento de suas necessidades educacionais, fazendo com que estes
sujeitos ndo tenham seu direito de desenvolvimento contemplado de forma
digna e plena, uma vez que a educagéao é direito humano publico, subjetivo,
inalienavel e universal. (Sdo Paulo, 2021, p. 11).

Dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD), do

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), em 2022, trazem indicadores
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importantes para a problematizacdo do que se compreende como vulnerabilidade
educacional. Segundo a PNAD, 56% da populagéo brasileira com 15 anos ou mais
nao sabia ler, ou escrever, compreendendo 9,6 milhdes de pessoas. A pesquisa
demonstrou que, considerando a populagdo com 15 anos ou mais, 5,9% dos homens
e 5,4% das mulheres ndo sabem ler (PNAD/IBGE, 2022).

Outro aspecto significativo trazido pela pesquisa refere-se as discrepancias
regionais. O Nordeste registrou 53% da totalidade de pessoas com 15 anos ou mais
que nao sabem ler e escrever, alcangando 11,7% de toda populagdo do pais. No
Norte, o percentual é de 6,4%, no Centro-Oeste é de 4%, no Sul é de 3% e, no
Sudeste, 2,9%. Além disso, somam-se as desigualdades regionais as assimetrias
quanto as variaveis de raga e cor, com 3,3% das pessoas brancas e 8,2% das pessoas
pretas e pardas com 15 anos ou mais que nao sabem ler e escrever (PNAD/IBGE,
2022).

O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais (INEP) destaca que
uma das consequéncias mais graves das desigualdades, especialmente de raca e
etnia, € a desisténcia ou expulsdo de criangas e adolescentes da escola antes da
conclusao da educacgao basica, efeito que se intensificou na pandemia de COVID-19
(Instituto de Estudos Socioeconémicos — INESC, 2021).

Segundo a Nota Técnica do INESC (2021), o fato de que 80% dos estudantes
que frequentam a Educacao de Jovens e Adultos (EJA) sejam pretos e pardos € um
indicativo incontestavel de que esses grupos sao os que mais abandonam os estudos
ou estao em distorcao idade-série. A distor¢ao idade-série € uma das dimensdes mais
proeminentes do processo de vulnerabilidade educacional, especialmente nas
escolas publicas, que atendem majoritariamente criangas e adolescentes negros em
todas as etapas da educacgao basica (INESC, 2021).

A analise da vulnerabilidade educacional no Brasil destaca os desdobramentos
desse fendbmeno na Educacado Infantil (creches e pré-escolas), foco do presente
estudo. As criancgas na fase inicial de suas vidas, frequentando creches e pré-escolas,
requerem mais do que simples cuidados; elas merecem uma educagao adequada as
suas necessidades de desenvolvimento bioldgico e psicolégico, abrangendo a
cognigao, motricidade, sociabilidade e afetividade (Sao Paulo, 2021).

No entanto, a realidade brasileira esta longe de garantir esse direito para todas
as criancas. Considerando a fragilidade das politicas publicas voltadas a garantia do

direito de acesso universal a Educacao Infantil — que aparece como um nao direito as



17

creches e pré-escolas — € inquestionavel que tal situacdo aparece como um dos
fatores preponderantes e de estruturacdo da vulnerabilidade socioeconémica das

maes solo.
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3 O FENOMENO SOCIAL DA FEMINIZAGAO DA POBREZA: UMA HERANGA
NEFASTA DA TRADIGAO COLONIAL PATRIARCAL DA SOCIEDADE
BRASILEIRA

3.1 MAES SOLO E A FEMINIZACAO DA POBREZA: “UMA INJUSTA EQUACAOQ”

Neste capitulo serdo tecidas consideragbes sobre as herangas coloniais e
patriarcais que moldaram a sociedade brasileira, destacando a figura do patriarca
como detentor do poder e da propriedade e seus impactos para a subordinacdo das
mulheres a esses padrboes histéricos e a constituicdo do fendmeno social de
feminizacao da pobreza.

O fenbmeno social contemporaneo da feminizagao da pobreza aparece como
uma das herangas mais nefastas das tradi¢gdes coloniais e patriarcais que marcam a
historia do pais. Nesse cenario, identifica-se uma sobreposicdo de vulnerabilidades
marcadas pela combinagdo de desigualdades e exclusdes socioecondmicas com
diferentes formas de opressao que moldam todas as formas de sociabilidade no pais.

Ainda, o fendmeno de feminizacédo da pobreza aparece potencializado quando
o foco se desloca para as familias chefiadas exclusivamente por mulheres. Como
elemento constitutivo da realidade social brasileira, o empobrecimento das mulheres,
normalmente maes e responsaveis pelo nucleo familiar, traz fortes componentes
etnicos raciais, e resta evidente por meio da precarizagdo do trabalho, das baixas
remuneracgdes salariais, da exclusdo educacional e social.

Analisando a sociedade brasileira, Freyre (2003) deixa evidente o lugar do
homem historicamente construido desde o periodo colonial, como sendo o patriarca,
estabelecendo relagdes de propriedade sobre a vida e o comportamento das
mulheres. A violéncia simbdlica constitutiva dessa relagao fez com que as mulheres
fossem objetificadas, tornando-as submissas e subordinadas aos desejos e vontades
masculinas.

Longe de se tratar de uma atitude localizada na individualidade dos atores
sociais, os papéis definidos estao inscritos na prépria trama social historicamente
determinada. Seja na casa (fruto dos acordos privados), seja na senzala (fruto das
relagdes-publicas de comércio e opressao) e nas linhas ténues que separam esses
dois cenarios, a propriedade, o patrimdnio, enfim, o poder é do patriarca (Lira; Barros,
2015).
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Baseando-se em uma série de fatores historicos, foram atribuidas as mulheres
as chamadas “responsabilidades domeésticas” e, em algumas culturas, isso mudou
pouco ou quase nada com o passar dos anos. Ainda hoje, muitas mulheres sao
involuntariamente responsabilizadas exclusivamente pelo cuidado com o lar e os
filhos.

Portanto, podemos dizer que, historicamente, a naturalizag&do de caracteristicas
bioldgicas e dos papéis socialmente construidos metamorfoseou o que era apenas
uma diferenca bioldgica, por exemplo, em desigualdades de ingresso em fungdes
politicas, econémicas e sociais (Hirata, 2001).

O Brasil tem uma memoaria histérica de familias centradas no patriarcado, ou
seja, na figura e na importancia da autoridade masculina. Essa cultura faz com que a
mulher e os filhos “incorporem determinadas obediéncias”, ndo s6 do ponto de vista
material, mas também simbdlico. Por isso, muitas mulheres se responsabilizam pelos
cuidados com os filhos porque “ja sao criadas e socializadas nesses valores” (Franzin;
Ferreira, 2017).

A modernizagdo socioecondmica ocorrida no Brasil na década de 1970,
segundo Margareth Rago, inseriu milhares de mulheres no mercado de trabalho,
fortalecendo as organizagbes feministas que passaram a cobrar de maneira incisiva
uma redefini¢do do lugar atribuido a mulher (Rago, 2004 apud Galli, 2013). A inser¢ao
da mulher no mercado de trabalho, espago que por muito tempo foi dominado pelos
homens, fez com que as mulheres assumissem, gradualmente, tanto o trabalho fora
de casa como as tarefas domésticas, vivenciando a sobrecarga de uma dupla jornada.
Obviamente, a sobrecarga referida produz danos tanto a saude fisica como mental,
aléem de se constituir em uma espiral de reproducdo de desigualdades e
subordinagoes.

Ao analisar a maternidade e o mercado de trabalho, Machado (2016) observa
que a probabilidade de emprego das méaes no ambiente formal aumenta gradualmente
até o momento da licenga maternidade, e decai depois, principalmente, para quem
tem menos instrucédo. Além disso, é possivel identificar que a queda das taxas de
empregabilidade se inicia imediatamente apds o periodo de protegdo ao emprego
garantido pela licenga, que no Brasil é de quatro meses. Apds dois anos, quase
metade das mulheres que tiraram licenga-maternidade esta fora do mercado de
trabalho, um padrao que se perpetua inclusive 47 meses apoés a licenga. A maioria
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das saidas do mercado de trabalho da-se sem justa causa e por iniciativa do
empregador, ainda conforme o levantamento.

No que tange aos direitos sociais e de cidadania, o tratamento diferenciado
entre homens e mulheres no Brasil aparece bem evidenciado no fato de que os
homens dedicam aproximadamente onze horas semanais aos afazeres domésticos,
enquanto as mulheres dispendem em torno de vinte e seis horas semanais nessas
mesmas atividades. No mercado de trabalho, os homens brasileiros trabalham, em
meédia, quarenta e trés horas por semana, enquanto as mulheres trabalham em torno
de trinta e seis horas por semana. Considerando o total de horas trabalhadas, a média
para as mulheres — 62 horas semanais — € bastante superior a dos homens (Franzin;
Ferreira, 2017).

Concomitante as transformacgbes ocorridas no mundo do trabalho e o
alargamento dos processos educacionais, o Brasil experienciou, no século XX, uma
mudanga substancial no modelo familiar. No que se refere ao universo feminino, as
mulheres conquistaram a sua cidadania, “garantindo o recebimento de salario e
direitos trabalhistas, o registro de bens em seus nomes, o direito a heranga, a
educacédo superior, dentre outras coisas” (Araujo et al., 2013 apud Santiago, 2011,
s/p).

Essas transformagdes aconteceram também no ambito familiar, pois a mulher
cada vez mais foi conquistando seu espaco. Ainda, segundo Santiago (2011), o
homem esta deixando de ser o chefe de casa, dividindo esse papel com a mulher e
até transferindo para ela as responsabilidades com o sustento da familia e dos filhos.

Como observamos, muitas mulheres tornam-se chefes de familia, mesmo
vivendo com seu companheiro, e muitas vem assumindo tal desafio sozinhas. Muitos
sdo os motivos que impelem um significativo nimero de mulheres a assumir de forma
solitaria a chefia da familia, tais como a viuvez, o abandono por parte dos
companheiros, a falta de compromisso de muitos homens em desempenhar a
paternidade, bem como decisdes voluntarias de assumir solitariamente a
responsabilidade.

Os indicadores produzidos acerca do perfil das mulheres chefes de familia no
Brasil demonstram que, apesar de possuirem maior formagao educacional, elas
normalmente recebem salarios inferiores aos homens. Embora as mulheres venham
assumindo cada vez mais o papel de chefes de familia, ndo houve uma alteragao

substantiva do seu papel social, uma vez que permanecem em situacdes de
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subalternizacdo, subordinagcdo e exploracdo, bem como a responsabilizacdo
individual pelos afazeres domésticos e cuidados como os filhos.

O numero de mulheres chefes de familia, nos ultimos anos, cresceu
significativamente. Sanches (2001 apud Carloto, 2005), apoiado em pesquisas nas

regides metropolitanas brasileiras, afirmou que:

os lares chefiados por mulheres possuem renda familiar inferior aos lares
onde os homens sao os chefes de familia. Para a autora, nas familias
chefiadas por mulheres, encontram-se as maiores taxas de desemprego em
relacéo ao chefe do domicilio. “Ao lado da menor remuneragéo das mulheres
no trabalho, essas taxas mais elevadas compdem também o quadro da renda
familiar sempre inferior encontrada nesses lares, quando comparado aos
lares chefiados por homens. (Sanches, 2001, p. 153 apud Carloto, 2005, p.
9).

Segundo o Instituto de Pesquisa Econdémica Aplicada — IPEA? (2011), ao longo
do periodo de 1995 a 2009, a propor¢cao de mulheres chefes de familia aumentou
mais de 10 pontos percentuais. Esta propor¢cao passou de 22,9%, em 1995, para
35,2% no ano de 2009.

Para Phelipe e Barbosa (2020),

Esse movimento, porém, se acentuou [... ] S6 entre 2014 e 2019, quase 10
milhdes de mulheres assumiram o posto de gestora da casa, enquanto 2,8
milhdes de homens perderam essa posicdo no mesmo periodo. A
participagdo feminina entre os chefes de domicilio evolui desde 2012, ao
passo que a masculina cai. Mas cresceu especialmente durante a crise,
porque, na recessao, os homens sofreram mais com a perda de emprego e
com a redugao salarial, fazendo com que mais mulheres se tornassem as
responsdaveis pela renda da familia (Phelipe; Barbosa, 2020, s/p).

O levantamento realizado pelo Departamento Intersindical de Estatistica e
Estudos Socioeconémicos (DIEESE)?, com base nos numeros do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — PNAD (IBGE, 2022), revela que o numero de mulheres
que sao responsaveis financeiramente pelos domicilios vem crescendo a cada ano e
ja chega a 36,9 milhdes. Ainda, conforme o DIEESE, em 2023, a maioria dos

domicilios brasileiros era chefiado por mulheres. Dos 75 milhdes de lares, 50,8%

! Dados retirados da publicagédo do IPEA, Retrato das desigualdades de género e raga.Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada, 2011. Disponivel em: <https://www.ipea.gov.br/retrato/pdf/revista.pdf>.
Acesso em: 04. fev. 2024.

2 Dados retirados do Boletim Especial 8 de margo Dia da Mulher Margo/2023 - “As dificuldades das
mulheres chefes de familia no mercado de trabalho”, publicado pelo DIEESE. Disponivel em
<https://www.dieese.org.br/boletimespecial/2023/mulheres2023.pdf>. Acesso em: 04. fev. 2024.
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tinham lideranga feminina, correspondendo a 38,1 milhées de familias” (DIEESE,
2023, p. 5).

Outro aspecto que merece atencao, refere-se ao fato de que nos primeiros seis
meses de 2022, de acordo com Associacdo Nacional dos Registradores Civis de
Pessoas Naturais, mais de 100 mil brasileiros ndo tiveram o nome do pai em registros
de nascimento (Agéncia Brasil, 2022). Tais dados, inequivocamente, evidenciam a
sobrecarga de responsabilidades atribuidas as maes.

Todas as mudancas ocorridas no ambito dos modelos de familias no ultimo
periodo trouxeram alteragdes substanciais nos papéis exercidos pelas mulheres. No
ambito brasileiro, conforme mencionado, mais da metade dos lares atualmente
contam com a lideranga feminina.

No entanto, se por um lado tal fendmeno reflete a ampliagdo da insercéo da
mulher no mercado de trabalho e a conquista de maior autonomia nas escolhas
individuais, por outro, envolve aspectos ndo necessariamente positivos. Dentre eles,
€ possivel citar as frequentes duplas jornadas de trabalho, traduzidas na sobrecarga
de responsabilidades com atividades voltadas ao trabalho e aquelas destinadas aos
cuidados com o lar e os filhos; as menores remuneragcdes em relagao aos homens; e,
a auséncia ou precariedade das redes de protecdo e assisténcia disponiveis.
Obviamente que, todos os fatores citados apontados afetam de maneira distinta os
diferentes setores sociais, produzindo efeitos mais graves e desestruturantes nas
familias localizadas nos estratos socioeconémicos inferiores.

A questao racial aparece como fator determinante para a potencializagcao das

vulnerabilidades socioecondémicas das maes solo. E de acordo com Feij6 (2023):

Atualmente, de todas as maes solo entre 15 e 60 anos, 29,4% estao fora da
forca, 7,2% estdo desempregadas e 63,3% estdo ocupadas. Quando
analisamos maes solo com filhos pequenos (até cinco anos), as chances de
elas estarem fora da forga aumenta para 32,4% e de estar desempregada
sobe para 10%.

Entre as maes negras esses indicadores se tornam piores, pois de todas as
maes solo negras com filhos pequenos, 34,6% estao fora da forga de trabalho
e 11,6% estdo desempregadas. Essas propor¢gbes sdo bem maiores do que
as verificadas para o grupo de méaes solo brancas/ amarelas. (Feijo, 2023,

s/p)

Para Carloto (2005):

A monoparentalidade, associada a pobreza, pode construir uma ideia de que
as mulheres sdo menos capazes de cuidar de suas familias sozinhas, ou seja,
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sem o auxilio da figura masculina. Porém, é destacado que as mulheres
ganharam mais independéncia e, por isso, passaram a assumir o controle
financeiro de suas familias. No entanto, esta associagdo nao raramente
acaba fortalecendo fatores de vulnerabilidade social ou de risco, mais do que
potencializando autonomia financeira. (Carloto, 2005, p.15).

As experiéncias como maes solo em familias atravessadas por situagbes de
vulnerabilidade socioeconémica sao fatores que contribuem para o que se denomina
como fendbmeno da “feminizagcao da pobreza”, ou, dito de outra maneira, o crescimento
da pobreza entre as mulheres.

O termo “mae solo”, segundo a Academia Brasileira de Letras (2024), significa:
“‘mae que assume exclusivamente todas as responsabilidades pela criacdo do filho,
tanto financeiras quanto afetivas, em uma familia monoparental [...]Jindica uma forma
de parentalidade, desvinculada do estado civil”.

A terminologia “mae solo”, na perspectiva das autoras Finamori e Batista
(2022), vem sendo utilizado a partir dos anos 2010. Tal concepg¢ao foi difundida por
meio das redes sociais e inserida nos espagos académicos, inicialmente, por mulheres
que ocupam lugares na producédo de conhecimento.

As produgdes que utilizam os termos “mae(s) solo” e “maternidade solo”
geralmente demonstram um acionamento analitico e descritivo do termo, buscando a
desvinculagao do carater moralmente negativo presente na terminologia “mée solteira”
(Finamori; Batista, 2022).

O termo “mae solteira” foi utilizado durante muito tempo para designar mulheres
com filhos(as) que ndo se inseriam em relacionamentos conjugais, isto porque na
sociedade era fundamental estar casada para tornar-se mae. A ligagado do termo ao
estado civil demonstra que estar casada era uma espécie de status social que a
mulher solteira ndo tinha, assim, o casamento em si permitiria a ascensao das
mulheres a um melhor nivel social (Borges, 2020).

Nesta perspectiva, Simone de Beauvoir (1970) traz uma contribuigdo ao afirmar

que:

A mulher casada é autorizada a viver a expensas do marido; demais, adquire
uma dignidade social muito superior a da celibataria. Os costumes estédo
longe de outorgar a esta possibilidades sexuais idénticas
as do homem celibatario;a maternidade, em particular, é-lhe, por assim
dizer, proibida, sendo a mée solteira objeto de escandalo. (Beauvoir, 1970,
p.176).
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Desse modo, historicamente, as maes solteiras foram vitimas de todos os tipos
de preconceitos em razdo do seu estado civil, uma vez que nao estavam consoantes
aos padroes impostos pela sociedade tradicional. A hierarquia social fundada pelo
patriarcado, ao naturalizar um modelo unico de familia, impds as maes solteiras e seus
filhos situagdes de subordinagdo e exclusdo sociocultural, cujas consequéncias
sempre foram mais profundas para as familias que ocupam os estratos sociais
inferiores.

A familia tradicional idealizada pelo imaginario da sociedade capitalista classica
pressupunha a divisdo de papéis e responsabilidades em relacdo a prole entre pais e
maes, certamente que consideradas as singularidades dos atravessamentos sociais,
econdmicos e culturais. No entanto, as mudancgas sociais, configuradas pela quebra
de paradigmas morais, pela consolidagao do espag¢o das mulheres no mundo do
trabalho e pelo alargamento dos processos educacionais, ocorridas na sociedade
contemporanea, permitiram a multiplicidade de modelos de familias, dentre elas as
monoparentais, as quais na ampla maioria tem as mulheres como unicas
responsaveis pelo nucleo familiar.

Aidealizacao do papel reprodutor, conferido as mulheres pela cultura patriarcal,
nao raras vezes, “romantiza” as trajetérias das mées solo, tratando tais experiéncias
como simples escolha das mulheres, como realizagdo de um sonho e, até mesmo
como reafirmacado de uma opc¢ao de autonomia, desconsiderando o fato de que,
muitas vezes, nao lhes é facultado escolha.

Soma-se a responsabilidade solitaria com o nucleo familiar, a necessidade de
as mulheres lutarem para conquistar espacos em outros cenarios, tais como no mundo
do trabalho, por oportunidades iguais as dos homens, além da inclusédo e o
reconhecimento nas mais diferentes dimensdes da sociabilidade. Essa injusta
equacgao vem traduzida na afirmacgao de Lisaukas (2022, s/p), “trabalhar como se n&o
tivesse filhos, ser mée como se nao trabalhasse fora”.

No cenario atual, conforme os dados apresentados, o crescimento substancial
de mulheres chefes de familia e, em especial, da maternidade solo aparece
atravessado pelas transformagdes ocorridas no mundo do trabalho e pela fragilizagao
das redes de protecao social, caracteristicas da sociedade neoliberal contemporanea.

A precarizagao do trabalho, a redug¢ao dos vinculos formais e dos respectivos
direitos trabalhistas, o crescimento das modalidades de trabalho informal, juntamente
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com o desmonte das politicas publicas, aprofundaram as formas historicas de
pobreza, desigualdade social e opressao na sociedade brasileira.

A pobreza deve ser compreendida como um fendmeno complexo e
multidimensional que vai muito além de questbes econdmicas, no qual as baixas
rendas constituem-se como apenas uma das dimensdes. Para Amartya Sen (2000), a
pobreza pode ser definida como uma privacao das capacidades basicas de um
individuo e ndo apenas como uma renda inferior a um patamar preestabelecido.

Todavia, embora se entenda a pobreza como resultado de um processo que
exclui os individuos nas dimensdes sociais, econémicas, culturais e politicas, cabe
ressalvar que a desigualdade oriunda da estrutura econémica ainda figura como a
principal razdo da pobreza (Costa et al., 2005; Melo, 2005).

Os processos de exclusao e a pobreza sao fendmenos multidimensionais que
atingem diversamente os sexos/géneros. Ha privagdes especificas que envolvem
diretamente as mulheres, tais como a vulnerabilidade, a violéncia doméstica e a falta
de autonomia. Além destes fatores, para as mulheres, esta realidade de exiguidades
€ mais acentuada, uma vez que elas exercem multiplas atividades sem remuneragao
nos ambitos mercantil e familiar. Sua dedicag¢ao ao lar muitas vezes implica na sua
dependéncia hegemoénica do aprovisionamento masculino para a subsisténcia de
suas familias (Costa et al., 2005; Melo, 2005).

A feminizacdo da pobreza deve ser compreendida como uma das diferentes
dimensodes do fenbmeno complexo da pobreza. O termo foi utilizado pela primeira vez
em 1978, pela socidloga americana Diane Pearce, em seu artigo “The feminization of
poverty: women, work and welfare”, publicado na revista “Urban and Social Change
Review”, cujo objetivo foi elucidar o crescimento da propor¢cédo de mulheres entre os
pobres e o crescimento do numero de individuos em familias chefiadas por mulheres
entre os pobres, ocorrido entre o inicio da década de 1950 e meados da década de
1970, nos Estados Unidos da América. (Araujo, 2019; Costa et al., 2005; Novellino,
2004).

Este conceito traz a assertiva de que as mulheres vém sofrendo, ao longo dos
anos, um processo de empobrecimento que as coloca em desvantagem se
comparadas aos homens. Sobre esse processo de feminizagao da pobreza, Novellino

(2004) resgata a concepgao de Diane Pearce de que esse fendbmeno:
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€ um processo que se desenvolve a partir do momento em que a mulher com
filhos passa a nao ter mais marido ou companheiro morando no mesmo
domicilio e se responsabilizando pelo sustento da familia. Nesta perspectiva,
o processo de feminizagdo da pobreza tem inicio quando a mulher, sozinha,
tem que prover o seu sustento e o de seus filhos (Novellino, 2004, p. 2).

De acordo com Pearce (1978), a feminizagdo da pobreza deve ser estudada
sob os seguintes aspectos: as fontes de renda e os resultados das politicas publicas
de redugdo da pobreza. Ela categoriza as fontes de renda em: (1) salarial; (2)
transferéncia privada, tal como pensao alimenticia; e, (3) transferéncia publica, que
pode ser de dois tipos: aquela recebida pelas mulheres em caso de licenga ou
aposentadoria, caso tenham direito a seguridade social; e aquela recebida pelas
mulheres pobres beneficiadas por programas de redugéo da pobreza que fazem parte
das politicas publicas do Estado (Novellino, 2004).

As formas de sociabilidades globalizadas acabaram disseminando nas ultimas
décadas o fendbmeno social da feminizagcdo da pobreza para diversos paises, dentre
eles os paises de economia periférica, como o Brasil. Janaina Feijé (2023) apresenta
alguns indicadores, baseados nos microdados da Pesquisa Nacional por Amostra de

Domicilios Continua — IBGE (PNAD), que expdem:

A taxa de participagdo feminina registrada no 4° trim. de 2022 (52,7%)
permanece 1,6 pontos abaixo do periodo pré-pandemia (54,3%). Na margem,
o indicador também apresentou recuo, ficando 0,7 pontos. abaixo do
registrado no 3° trim. de 2022 (53,4%). Isso significa que, em média, de cada
dez mulheres em idade para trabalhar, apenas 5 participam do mercado
(empregadas ou buscando um emprego). Ja entre os homens, 7 a cada 10
homens estao na forga de trabalho. A baixa proporgdo de mulheres ofertando
sua mao de obra é mais do que uma questao social, € também um problema
econdmico, pois podem representar talentos em potencial fora da forga de
trabalho. (Feij6, 2023, s/p).

No Brasil, é possivel afirmar que as maes solo figuram como o principal grupo
social no interior do processo de feminizagao da pobreza. Ao ocuparem os extratos
inferiores da piramide social, essas mulheres em geral possuem baixa escolaridade,
fator que Ihes reduz habilidades e capacidades profissionais, condenando-lhes as
fungdes mais desqualificadas e mal remuneradas. Normalmente localizadas no
mercado informal, tais ocupacbes sao marcadas por jornadas excessivas, sem
quaisquer tipos de direito social ou trabalhista.

As condi¢cdes de género, combinadas com as responsabilidades exclusivas

com o cuidado com os filhos, sem uma rede de proteg¢ao social e, muitas vezes, sem
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acesso ao trabalho ou submetidas a trabalhos temporarios, com baixo nivel salariais,
potencializam as condi¢cbes de escassez e privagdes. Essas questdes tornam as
mulheres dependentes de beneficios provenientes das politicas de assisténcia que,
por sua vez, além de quantitativamente baixos, sdo seletivos, focalizados e
temporarios (Carloto, 2005).

Nesse aspecto particular, relativo as transferéncias de renda publicas, Pearce
(1978) ressalta a necessidade de verificar se as iniciativas ou programas existentes
nas diferentes esferas estatais contribuem para a superacgao da situagcéo de extrema
pobreza das mulheres chefes de familia ou se acabam por perpetua-la.

Concomitante ao processo de empobrecimento e exclusdo das familias
monoparentais, identifica-se um elemento subjetivo essencial disseminado no senso
comum e, ndo raras vezes, adotado pelos poderes publicos, o qual mobiliza
esteredtipos de género, traduzidos em discursos reducionistas de causa e efeito, que
atribuem as mulheres adjetivos de incapacidade, inaptiddo, inexperiéncia e
fragilidade. Isto apresenta um rol de atributos que ndo apenas desqualificam o papel
social desempenhado pelas mulheres, como negam a importancia dos fatores
historicos da supremacia patriarcal.

A auséncia do salario dos companheiros obviamente que impactam na
correlacdo entre pobreza e familias caracterizadas pela maternidade solo. Com o
divorcio, pode ficar estabelecida uma pensao alimenticia, o que, muitas vezes, causa
transtorno e desavencas, principalmente se a mulher trabalha. Isto porque os homens,
em sua maioria, acham que a mulher é que tem o dever de sustentar os filhos apds o
término do relacionamento.

Mas, também, o motivo desse ndo pagamento pode ser ou porque 0s pais néo
estdo acessiveis, isto €, tomaram dire¢ao ignorada ou porque lhes falta recurso para
sustentar uma nova familia e, ao mesmo tempo, a antiga, ou seja, ele ndo paga
pensao devido a sua propria pobreza. Nesse contexto, verifica-se que a possibilidade
de a mulher separada receber uma transferéncia com o mesmo valor da realizada
pelo ex-marido, quando estavam casados, € minima (Novellino, 2004).

Outro aspecto a ser observado e enfrentado € o fato de que, embora o numero
de mulheres que participam do mercado de trabalho tenha aumentado
exponencialmente nas ultimas décadas, a sua renda permanece inferior a renda dos
homens. As mulheres, em sua grande maioria, ocupam atividades “tipicamente

femininas”, para as quais se exige pouco ou nenhum tipo de treinamento ou formagéo
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profissional e educacional, resultando em remuneragdes inferiores, bem como em
atividades laborais instaveis e pouco permanentes.

O empobrecimento das familias chefiadas exclusivamente por mulheres ainda
€ um tema invisibilizado por importantes setores que pensam e definem as prioridades
nas politicas publicas. Essencialmente, as mudangas importantes ndo acontecem
porque o poder é constituido majoritariamente por homens ou mulheres que, em face
as suas condig¢des sociais € econdmicas, nao sofrem os efeitos da subalternizacao e
exclusao.

Cabe ressaltar também que a maioria das politicas publicas destinadas as
mulheres pobres ndo podem ser definidas como politicas de género, uma vez que: a)
0 objetivo principal é a retirada das mulheres e seus filhos de uma condigdo de
extrema pobreza, dando-lhes apenas possibilidades minimas de sobrevivéncia; (b) as
mulheres sdo consideradas em suas fungdes reprodutivas, e os programas sao
dirigidos as mulheres chefes de familia/domicilio de modo que provejam os seus
filhos; (c) e, nem toda a preparacao para atividades produtivas conduz ao
empoderamento (Novellino,2004).

Nao obstante, a importancia do conceito de feminizacdo da pobreza para
pensar as diferentes faces das exclusdes decorrentes da condigdo de género, adverte
Novellino (2004), ndo deve servir como justificativa para medidas normativas
meramente compensatorias, nas quais sao eleitos determinados segmentos de
beneficiarios, excluindo grande parte populagdo em condi¢ao similar.

Os programas dirigidos para mulheres, chefes de familia, vém incluindo
medidas com o objetivo de facilitar a inser¢do delas em atividades produtivas. No
entanto, essas atividades raramente saem da esfera do tipicamente feminino, como
cursos de costura, bordado etc., ou seja, as mulheres ainda continuam sendo
estereotipadas como sexo fragil e “colocadas” em seu lugar, sem poder ocupar
atividades ditas como “masculinas”.

Nessa dimensao particular, cabe ressaltar a necessidade de que as politicas
publicas ndo se reduzam exclusivamente as mulheres chefes de familia e/ou
domicilio, deixando de fora o conjunto das mulheres pobres de familias nucleares ou
de outros tipos de arranjo domiciliar. Dito de outra forma, é preciso desvincular as
politicas publicas dos canones conservadores que elegem um grupo de mulheres

cujas atribuicdes principais estao relacionadas com as suas fungdes reprodutivas.
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No Brasil, assim como em outros paises em desenvolvimento, nem todas as
mulheres pobres sdo elegiveis para os programas sociais, uma vez que lhes sao
impostas uma série de restricbes (etarias, geograficas, dentre outras), tipicas de
programas pontuais, conforme adverte Novellino (2004). Logo, para além da redugao
da pobreza feminina e de seus filhos, faz-se necessaria a construcdo de politicas
publicas de género voltadas ao empoderamento das mulheres, sejam elas chefes de
familia ou ndo, a fim de possibilitar que elas participem competitivamente nas
atividades produtivas e na vida publica.

Entretanto, para este estudo de caso em particular, assume relevancia a analise
das experiéncias das mées solo, cujo foco sdo as efetivas necessidades, ndo apenas
para garantir os deveres de cuidado e reproducgao social em relagéo aos seus filhos,
mas também de oportunizar e investir em agdes e programas que possibilitem o
exercicio pleno da cidadania e autodeterminagdo. E nesse contexto que se insere a
importancia de problematizar o efeito do fortalecimento da rede educacional,
analisando os efeitos da oferta de vagas na educagao primaria para propiciar que as
maes solo rompam com as trajetorias de vida tradicionalmente atravessadas pelos

marcadores sociais de subalternizagao.
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4 PERCURSOS METODOLOGICOS

Neste capitulo serdo apresentadas as perspectivas metodoldgicas
recepcionadas, explicitando as técnicas de pesquisa adotadas durante o percurso das
investigacdes e analises.

Para tanto, parte-se da compreensao de método como um conjunto de etapas,
ordenadamente dispostas, a serem vencidas na investigagao da verdade, no estudo
de uma ciéncia ou para alcangar determinado fim. E técnica, diferentemente do
método, percebe-se como recurso instrumental, diretamente relacionada a fase da
recolha de dados e informagdes no processo de pesquisa. A técnica faz parte do
método e diz respeito ao modo de fazer de cada etapa ou procedimento
(Galliano,1986).

O campo de estudos das Ciéncias Sociais vem sustentando a necessidade da
combinagdo de multiplas técnicas de pesquisa para complexificar as abordagens e
reflexdes acerca das tematicas investigadas. A combinagao de técnicas de pesquisa
como a revisdo bibliografica e documental, o levantamento e a sistematizacdo de
dados, possibilita o cruzamento de abordagens quantitativas e qualitativas garantindo
um olhar multidimensional sobre os fendmenos sociais.

Dito de outra forma, a intersecgao entre diferentes técnicas de pesquisa
permite, por um lado, as sistematizacdes, as classificagdes, as comparacdes entre
indicadores sistematizados, agdes tipicas das analises quantitativas; e, por outro, as
exploracdes intensivas e aprofundadas de casos particulares, tipicas das técnicas
qualitativas (Alvarez, Salla e Schritzmeyer, 2010).

As perspectivas quantitativa e qualitativa ndo séo divididas, pelo contrario,
complementam-se e permitem uma compreensao mais detalhada e aprofundada da
realidade. Para Minayo (2001, p. 22) “o conjunto de dados quantitativos e qualitativos
nao se opdem. Ao contrario, se complementam, pois a realidade abrangida por eles

interage dinamicamente, excluindo qualquer dicotomia”. Complementa a autora que

A pesquisa qualitativa responde a questdes muito particulares. Ela se
preocupa, nas ciéncias sociais, com um nivel de realidade que nio pode ser
quantificado. Ou seja, ela trabalha com o universo de significados, motivos,
aspiragoes, crengas, valores e atitudes, correspondendo a um espago mais
profundo das relagdes, dos processos e dos fendbmenos que ndo podem ser
reduzidos a operacionalizag¢do de variaveis. (Minayo, 2014, p. 18).
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A presente pesquisa caracteriza-se como um estudo de caso, ou seja, como
técnica de pesquisa voltada para a compreensao dos fendmenos sociais complexos
que demandam uma investigagdo que preserve suas caracteristicas holisticas e
desvende o0s processos e mecanismos significativos, separando-os de um grande
conjunto de fatores e processos secundarios ao processo central da analise.
Geralmente, tal técnica exige uma abordagem pluralistica com diferentes estratégias
de pesquisa, de modo a entender os propositos exploratorios, descritivos ou
explicativos de forma sobreposta e complementar e ndo hierarquica (Yin, 2005).

O estudo de caso ndo se configura como tatica para a coleta de dados nem
como mera caracteristica de planejamento em si, mas como estratégia abrangente de
pesquisa. Segundo Yin (2005, p. 33), o estudo de caso deve ser compreendido como
‘estudo de um fendmeno, uma vez que ele pode se referir somente a um caso (01
unidade de anadlise), ou a mais de um caso (diferentes unidades de analise, mas
sempre poucos)”.

O estudo de caso pode ser classificado em duas perspectivas: a) a intensidade
da analise, configurada pela abordagem densa, holistica e com foco nos processos
ou conjungdes de processos internos ao caso; e, b) o numero de casos, quando o
fendmeno estudado refere-se a apenas um caso (um pais, por exemplo) e, dentro
dele, analisam-se as variagdes, podendo ser menos denso, buscando entender
tendéncias gerais e efeitos do funcionamento do caso, geralmente pela via
quantitativa, e quando refere-se a mais de um caso para fazer comparacdes entre
fendmenos e realidades.

Nao obstante, o estudo de caso admite a combinacao de diferentes fontes de
evidéncias, a técnica mais usual sdo as entrevistas semiestruturadas. E por meio da
elaboragao das questdes constitutivas das entrevistas que séo traduzidos os objetivos
da pesquisa em questdes especificas (Gil, 2002).

Para Trivifios (1987), as entrevistas semiestruturadas tém como caracteristica
0s questionamentos basicos apoiados em teorias e hipéteses relacionados ao tema
da pesquisa. Os questionamentos podem ainda sugerir novas hipoteses surgidas a
partir das respostas dos informantes. As entrevistas semiestruturadas favorecem nao
s6 a descrigao dos fendbmenos sociais, mas também sua explicacdo e a compreensao
de sua totalidade, “além de manter a presenga consciente e atuante do pesquisador

no processo de coleta de informagdes” (Trivifios, 1987, p. 152).
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Manzini (1990/1991), por sua vez, entende que a entrevista semiestruturada
esta focalizada em um assunto sobre o qual confeccionamos um roteiro com
perguntas principais, complementadas por outras questdes inerentes as
circunstancias momentaneas a entrevista. Esse tipo de entrevista pode fazer emergir
informagdes de forma mais livre e as respostas ndo estdo condicionadas a uma
padronizacao de alternativas.

Coerente com a opgéo do estudo de caso como estratégia de pesquisa, além
das técnicas de levantamento bibliografico e da sistematizacdo e analise das
informagdes existentes no banco de dados da Penitenciaria Regional de Rio Grande,
para a construgdo do perfil sociodemografico das mulheres que cumprem pena
privativa de liberdade na 52 Delegacia Penitenciaria Regional, a técnica de maior
relevancia utilizada no curso do estudo foram as entrevistas semiestruturadas
realizadas com as maes solo que acessam a Educacao Infantil do IMDAZ.

Inspirado nos ensinamentos de Manzini (1990/1991), partindo do pressuposto
de que uma boa entrevista comeca com a formulagdo de perguntas basicas que
deverao atingir o objetivo de pesquisa, a elaboragdo do roteiro das entrevistas
aplicadas nesse estudo semiestruturadas (Apéndice A) adotou alguns cuidados como

a linguagem, a forma das perguntas e a sequéncia das perguntas no roteiro.

4.1 AS ETAPAS DA PESQUISA

A escolha da tematica, conforme ja referido, esta intrinsecamente ligada ao
inicio das atividades laborais da mestranda como diretora do Instituto de Menores
Dom Anténio Zattera, em janeiro de 2019. Ja nos primérdios da atuagdo como gestora
do IMDAZ foi possivel observar que as maes solo apresentavam maiores dificuldades
tanto para a insercdo no mercado de trabalho, como para garantir as condigbes
basicas para a reproducdo social, tais como a alimentagdo, saude, educacao e
habitacao para seus filhos. Consequentemente, também era esse grupo de mulheres
gue mais acessava os beneficios sociais disponiveis.

Essas constatacdes preliminares contribuiram para a definicado da tematica e
para o recorte do campo de pesquisa, objeto desta dissertagdo. Logo, conforme ja
reportado, o campo definido para a aplicagcao da pesquisa foi a Escola de Educacéao
Infantil do IMDAZ, especificamente as 37 maes solo, dentre as 79 maes beneficiarias

da oferta de turno integral para criangas menores de seis anos.
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Inicialmente foi realizada a revisdo bibliografica acerca dos temas que
envolvem o acesso a educacao como direito fundamental, as herangas patriarcais que
definem a subalternizagdo das mulheres na sociedade brasileira, a potencializagao da
feminizacdo da pobreza em face a experiéncia com a maternidade solo e a
importancia das politicas de inclusao e redistribuigdo para esse grupo social.

Na primeira etapa da pesquisa foi realizada a sistematizagao das informacgdes
existentes no banco de dados do Instituto de Menores Dom Antbnio Zattera. E, a partir
das informagdes coletadas, foi construido um quadro informativo com as variaveis que
compodem o perfil social e econdmico das maes que acessam o IMDAZ, bem como
das maes solo cujas variaveis desdobram-se em nome, idade, escolaridade, religiao,
raga, profissao, rendimento, numero de filhos, tipos de residéncia.

Com base nesse mapeamento e construgdo do perfil socioeconédmico, foram
realizados contatos com as maes solo que acessam a Educacao Infantil do IMDAZ,
questionando sua disponibilidade para aderir a pesquisa em questao. Dentre as trinta
e sete maes solo, dez se dispuseram a integrar voluntariamente o estudo
respondendo as entrevistas semiestruturadas.

Na segunda etapa da pesquisa, foi construido o roteiro orientativo para a
realizacdo das entrevistas semiestruturadas com questdes abertas e fechadas,
conforme o Apéndice A. As entrevistas foram realizadas na modalidade presencial,
nas dependéncias do IMDAZ e a gravagao foi realizada por smartphone e,
posteriormente, desgravadas.

O questionario, como ferramenta para a coleta de informagdes sobre o grupo
de maes solo, buscou identificar as entrevistadas a partir de questdes envolvendo a
identificacdo pessoal (nome e estado civil), a insercdo no mundo do trabalho, o
desenho da familia monoparental, a experiéncia e impactos do acesso a educagao
basica no IMDAZ, a percepc¢ao acerca do acesso aos auxilios sociais disponiveis.

E, na terceira etapa, foi realizado o cruzamento dos indicadores sociais e
econdmicos referente as maes solo que acessam o IMDAZ com as narrativas das
trajetorias e experiéncias, bem como com as percepcgdes e representacdes captadas
por meio das entrevistas, as quais trouxeram a tona uma multiplicidade de fatores que
podem contribuir para a abordagem e a reflexado das vivéncias da monoparentalidade

como potencializador do fendbmeno da feminizagdo da pobreza.
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5 RESULTADOS DA PESQUISA

5.1 UM OLHAR SOBRE O PERFIL SOCIOECONOMICO DAS MAES SOLO QUE
ACESSAM OS SERVICOS DA EDUCAGAO INFANTIL NO INSTITUTO DE
MENORES DOM ANTONIO ZATTERA

Inicialmente tragaremos o perfil socioecondmico das maes solo que acessam a
Escola de Educacao Infantil Dom Antbnio Zattera, a partir das informacdes coletadas
e sistematizadas no repositério de dados do Instituto de Menores Dom Antbnio

Zattera.

Grafico 1 - Numero e percentual maes solo e de maes casadas ou com
companheiros (as) que acessam os servigos da Escola de Educagéao Infantil Dom
Antbdnio Zattera

N° Total de mides que acessam a Educacgéo
Infantil

mM&es casadas 42

mMies solo 37

Fonte: Elaboragao da autora.

O Grafico 1 demonstra que das 79 (setenta e nove) maes que acessam a
Escola Infantil do Instituto de Menores Dom Antdnio Zattera, 42 maes séo casadas
ou possuem companheiros (as), o que perfaz o percentual de 53,2% e 46,6% sao
consideradas mées solo, ou seja, unicas responsaveis pelo sustento e a educagéao
dos filhos. Logo, os dados do primeiro grafico, por si s, demonstram a
representatividade das familias monoparentais no campo de analise da pesquisa.
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A partir dessa etapa serdao apresentados os dados referentes as trinta e sete
maes solo que acessam a Educacéo Infantil, conforme sistematizagao no repositério

do Instituto de Menores.

Grafico 2 - Idade das maes solo usuarias da Escola de Educacgao Infantil do Instituto
de Menores Dom Anténio Zattera por idade.

Idade das maes solo

43,20%

2,70%

19 anos- 1 De 20 a29- De 30 a 39 De 40 a 49 Mais de 50
14 anos- 16 anos—- 5 anos- 1

Fonte: Elaboracdo da autora.

O Grafico 2 demonstra que das 37 maes solo que acessam a Educacao Infantil
do IMDAZ, uma possui 19 anos, 14 estao entre os 20 e os 29 anos e, 16 entre os 30
e 39 anos. Logo, 83,7% das maes solo estdo entre as faixas de 19 a 39 anos, idade
produtiva e reprodutiva. E somente cinco estdo entre os 40 e 49 anos e, uma com

mais de 50 anos.
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Grafico 3 - Numero de filhos de maes solo usuarias da Escola de Educacéo Infantil
do Instituto de Menores Dom Antdnio Zattera

Numero de filhos

ml filho-
10

m2 filhos-
13

m3 filhos-
8

m4 filhos-
4

Fonte: Elaboragao da autora.

O gréfico 3 evidencia que 27 das maes solo que acessam a Educagéao Infantil
do IMDAZ possuem mais de um filho, correspondendo a 73% da totalidade.
Desdobrados os dados por numero de filhos, observa-se que: 27% possuem um filho;
35% dois filhos; 21% trés filhos, 11% quatro filhos; 3% cinco filhos e 3% nove filhos.

Inequivocamente, tais indicadores evidenciam as dificuldades que muitas
dessas mulheres encontram para exercer algum tipo de trabalho externo, tendo em
vista a sobreposicao de responsabilidades que acumulam com as tarefas domésticas
cotidianas, o sustento dos filhos e as atividades de cuidado que garantem o
desenvolvimento de suas habilidades sociais.

Esses dados serdo aprofundados a partir das entrevistas semiestruturadas
realizadas com dez mées solo que aderiram a pesquisa, ocasidao em que se buscou
identificar a idade dos filhos, bem como as estratégias desenvolvidas para garantir os

deveres de cuidado também com aqueles que nao frequentam o IMDAZ.
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Grafico 4 - Estado civil das maes solo usuarias da Escola de Educacéo Infantil do
Instituto de Menores Dom Antdnio Zattera por estado civil.

Estado civil

EmSolteira 36

mViava 1

Fonte: Elaboragéo da autora.

O Grafico 4 demonstra que trinta e seis das maes solo que frequentam a
Educacao Infantil do IMDAZ declararam-se solteiras, o que corresponde a 97,3%,
quase a totalidade e apenas uma mae afirmou ser vilva. Em que pese, essas
mulheres possam ja ter tido companheiros(as) em algum momento da vida ou n&o, o
fato € que na ocasiao do levantamento de dados contavam como as unicas

responsaveis pelo nucleo familiar.

Grafico 5 - Naturalidade das maes solo que utilizam a Escola de Educacéao Infantil
do Instituto de Menores Dom Antdnio Zattera.

Naturalidade

EBrusque

B Camaqua

B Jaguarao
ENonoai
HmPelotas
BRio Grande

mViamé&o

Fonte: Elaboragao da autora.
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O Grafico 5 evidencia que 31 das maes usuarias da Educagao Infantil do IMDAZ
sao naturais do municipio de Pelotas, o que corresponde a 83,8%. Quanto as demais,
observa-se que trés sao naturais de municipios vizinhos, como Rio Grande, Camaqua
e Jaguarao; duas de municipios mais distantes como Viamao e Nonoai, e, ainda, uma

do municipio de Brusque, localizada em outro estado da federacéo.

Grafico 6 - Atividades laborais das maes solo que utilizam a Escola de Educacgao
Infantil do Instituto de Menores Dom Antbnio Zattera

TECNICA DE ENFERMAGEM
SERVICOS GERAIS
PROFESSORA ED. FISICA
ESTAGIARIA CAMARA DE..
COMERCIO

AUXILIAR DE EDUCACAO INF.
AUXILIAR DE COZINHA
AUTONOMA

51,40%

APOSENTADA

Fonte: Elaboracao da autora.

O Grafico 6 traz indicadores acerca das atividades laborais exercidas pelas
maes solo que acessam o IMDAZ. Nesse ponto, destaca-se o fato de que mais da
metade das maes esta no mercado informal, exercendo trabalho auténomo. Logo, 19
maes solo ndo possuem nenhum vinculo empregaticio, estando alijadas de todo e
qualquer direito trabalhista ou previdenciario, o que totaliza mais da metade (51,4%).
Somam-se a isso os indicadores de 16,2% de maes que exercem atividades na area
dos servigos gerais, 10,8% no comércio, 8,1% como auxiliares de cozinha, 2,7% como
estagiaria e 2,7% como auxiliar de educagao fisica, setores e ocupagbes que,
tradicionalmente, caracterizam-se pelas baixas remuneragdes, baixas qualificacdes e
alta rotatividade. Ainda, conforme os registros, apenas uma das maes esta
aposentada e uma declarou ser professora de educacdo fisica, pressupondo

rendimentos permanentes e alguns direitos efetivados.
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Grafico 7 - Renda familiar das maes solo que utilizam a Escola de Educacao Infantil
do Instituto de Menores Dom Antdnio Zattera.

Renda familiar

mSem rendimento- 3
mAté lsalario-23
mDe 1 a 2 salarios- 9

mDe 2 a 3 saléarios- 2

Fonte: Elaboracao da autora

No que tange a renda familiar, as informagbes sistematizadas no Grafico 7
demonstram que 23 das maes solo que frequentam a Escola da Educagao Infantil do
IMDAZ recebem até um salario-minimo, ou seja, aproximadamente o valor irrisério de
mil trezentos e vinte reais. Além disso, salienta-se o fato de que trés maes (9%)
afirmaram ndo possuir nenhum tipo de rendimento e nem acessar os programas de
transferéncia de renda; nove maes (25%) declararam receber entre um e dois salarios-
minimos e duas (1%) receberem entre dois e trés salarios-minimos.

As informacdes acerca dos valores das remuneragdes confirmam que a ampla
maioria das maes solo que compdem o campo de pesquisa ocupam os estratos
inferiores da piramide social, ou seja, exercem atividades laborais precarizadas,
majoritariamente sem garantias de direitos trabalhistas e previdenciarios,
marcadamente de baixa qualificacao e alta rotatividade.

Nesse cenario, fica evidente a sobreposicdo de dimensdes das
vulnerabilidades socioecondmicas, que acabam sendo aprofundadas pelo desenho
de familia monoparental, geralmente, despida do apoio da familia extensa para diviséo
de responsabilidades com o sustento e cuidados com os filhos.
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Grafico 8 - Percentual e numero de mées solo que acessam a Escola de Educacgéao
Infantil do IMDAZ e recebem ou n&o beneficios socioassistenciais

Beneficios socioassistenciais

mSim- 22

mNdo- 15

Fonte: Elaboracao da autora

O Gréfico 8 aponta que 22 mées solo (59,5%) que acessam a Escola Infantil
do IMDAZ declararam ser beneficiarias do programa de transferéncia de renda do
Governo Federal, o “Bolsa Familia”; enquanto 15 maes (40,5%) disseram nao estar
vinculadas ao programa.

N&o obstante, mais da metade das mées solo se declararam beneficiarias do
programa de transferéncia de renda. Nesse sentido, faz-se necessario um olhar mais
cuidadoso para compreender o nao acesso das mesmas a tais programas,
considerando que todas apresentam baixas remuneragbées ou mesmo nenhuma,

segundo demonstrado no Grafico 7.
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Grafico 9 - Valores do programa de transferéncia de renda recebidos pelas maes
solo usuarias da Educacao Infantil da Instituig&o.

Valores recebidos no Bolsa Familia

recebe o valor- RS 400,00 recebe o valor - R$ 240,00 recebe ovalor- RS 600,00 recebe o valor-RE$ 720,00

Fonte: Elaboragéo da autora

O Gréfico 9 apresenta os valores provenientes do programa de transferéncia
de renda acessados pelas 22 maes beneficiarias. A partir desses dados observa-se
que 16 mulheres recebem o valor mensal de R$ 600,00 (seiscentos reais); quatro
mulheres recebem o valor mensal de R$ 400,00 (quatrocentos reais); uma mulher
recebe o valor mensal de R$ 440,00 (quatrocentos e quarenta reais) e uma, o valor
de R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).

Nao obstante a importancia dessa complementagao de renda, ndo ha como
desconsiderar que os valores sao bastante reduzidos para garantir efetivamente o
sustento de uma familia, ainda mais considerando que a ampla maioria das maes, ou

seja, 72,9% das maes possuem mais de um filho (conforme o Gréfico 3).
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Grafico 10 - Numero de maes solo que utilizam a Escola de Educacéo Infantil do
Instituto de Menores Dom Antdnio Zattera por numero de pessoas que residem na
mesma casa.

N° de pessoas residindo na mesma
casa

e 40,60%

2 pessoas—- 7 3 pessoas- 8 4 pessoas-— 5 pessoas- 5
15

Fonte: Elaboracao da autora.

Os dados contidos no Grafico 10 demonstram que da totalidade das maes solo
que frequentam a Educacao Infantii do IMDAZ, sete mulheres afirmaram que a
residéncia abriga duas pessoas, oito que a residéncia abriga trés pessoas; 15 que a
residéncia abriga quatro pessoas; cinco que a residéncia abriga cinco pessoas e, duas
que a residéncia abriga oito pessoas.

O numero de pessoas residindo na mesma casa € um fator importante para a
compreensao do fendmeno social de feminizagcao da pobreza, especialmente no que
tange as experiéncias das maes solo que integram o campo da presente pesquisa.
Conforme ja mencionado anteriormente, as maes solo, para além das
responsabilidades com o cuidado e o sustento dos filhos, ndo raras vezes, séo as
responsaveis pelo cuidado e sustento de outros membros das familias. O numero de
pessoas residentes nos domicilios em questao aparece como indicador importante do

alargamento das responsabilidades dessas mulheres.
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Grafico 11 - Raga/cor/etnia (conforme autodeclaragao), das maes solo que acessam
a Escola de Educacéao Infantil do Instituto de Menores Dom Antdnio Zattera

Raca/cor/etnia

mBranca- 18
mNegra- 17

W Parda- 2

Fonte: Elaboragao da autora.

Os dados sistematizados no Grafico 11 evidenciam que ha uma preponderancia
das mulheres n&o brancas, uma vez que 17 se declararam negras e duas pardas,
totalizando 19 mulheres, o que perfaz 51,4%, mais da metade das usuarias da
Educacao Infantil do IMDAZ. Considerando que no municipio de Pelotas o percentual
da populagdo residente por cor ou raga, segundo o Censo do IBGE de 20223,
corresponde a 75,9% de pessoas brancas, 11,88% de pessoas pretas, 12,01% de
pessoas pardas, 0,08% de pessoas amarelas e 0,11% de pessoas indigenas, a soma
de pessoas pretas e pardas atinge 23,89%, ou seja, metade do percentual que
aparece entre as maes solo, objeto da presente pesquisa.

A construgdo do perfil sociodemografico das mé&es solo que acessam a
Educacao do IMDAZ demonstrou que se esta diante de um grupo de mulheres jovens,
preponderantemente entre os 19 e 40 anos, dentre as quais 73% possuem mais de
um filho, mais da metade exercem atividades autbnomas, marcadas pela
precariedade, baixas remunera¢des e auséncia de direitos assegurados, 65%

recebem até um salario-minimo e 60% recebem beneficios sociais assistenciais.

8 Censo Demografico 2022. Disponivel: <https://sidra.ibge.gov.br/pesquisa/censo-
demografico/demografico-2022/universo-indigenas-alfabetizacao-registros-de-nascimentos-e-
domicilios>. Acesso em: 12. out. 2024.



https://sidra.ibge.gov.br/pesquisa/censo-demografico/demografico-2022/universo-indigenas-alfabetizacao-registros-de-nascimentos-e-domicilios
https://sidra.ibge.gov.br/pesquisa/censo-demografico/demografico-2022/universo-indigenas-alfabetizacao-registros-de-nascimentos-e-domicilios
https://sidra.ibge.gov.br/pesquisa/censo-demografico/demografico-2022/universo-indigenas-alfabetizacao-registros-de-nascimentos-e-domicilios
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Ainda, esse conjunto de marcadores sociais de vulnerabilidade social vem
acrescido e potencializado pelo recorte de raga e etnia desse grupo social, conforme
demonstrado no Grafico 11.

Nessa dimenséo particular, cabe resgatar o estudo sobre desigualdades sociais
por cor ou racga no Brasil, realizado pelo IBGE*, no ano de 2022. Conforme os dados
apresentados, do contingente de pessoas situadas abaixo da linha da pobreza em
2018, 32,9% (trinta e dois virgula nove por cento) eram pessoas pretas ou pardas,
enquanto 15,4% (quinze virgula quatro por cento) eram pessoas brancas. O mesmo
levantamento apontou que a populagéo preta, parda e indigena representa 56% de
toda a forga de trabalho do pais. Todavia, sdo essas mesmas pessoas, hao brancas,
que apresentam os maiores indices de desocupadas e/ou subutilizadas.

Ainda, as pessoas nao brancas representam 45,6% das ocupagdes de trabalho
informais, percentual que sobe para 47,8% quando o foco se desloca para as
mulheres negras. A pesquisa trouxe também que, tanto nas ocupagdes formais quanto
nas informais, os rendimentos das pessoas de cor pretas ou pardas sdo menores que
a dos brancos, estando a maior desigualdade na comparagao entre os rendimentos
de homens brancos e de mulheres negras (IBGE, 2024).

O mesmo estudo comprova que as diferencas salariais por cor/raca séo
maiores do que as diferencgas por sexo, uma vez que enquanto as mulheres brancas
recebem 75,8% dos rendimentos de um homem branco, as mulheres negras recebem
44,4% dos rendimentos de um homem branco. Tais indicadores demonstram ainda
que as diferengas raciais sdo mais impactantes nas mulheres do que seu sexo, ja que
mulheres negras recebem 58,6% dos rendimentos das mulheres brancas (IBGE,
2024).

A vulnerabilidade educacional como desdobramento das diferentes
desigualdades socioeconémicas, nos termos concebidos por Rodrigues (2019), fica
evidenciada na diferenca entre a taxa de analfabetismo entre pessoas brancas, que
segundo o IBGE, em 2022, correspondia a 3,9%, enquanto a mesma taxa entre pretos
e pardos correspondia a 9,1%. Soma-se a esse dado a diferenca entre as taxas de
frequéncia escolar entre pessoas brancas e nao brancas, em idades entre 6 e 24 anos.

Se nas séries iniciais do ensino fundamental, entre os seis e dez anos, a frequéncia

4 Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Disponivel em:
<https://static.poder360.com.br/2022/11/IBGE-DESIGUALDADES-11.NV_.pdf.>. Acesso em: 10. out.
2024.



https://static.poder360.com.br/2022/11/IBGE-DESIGUALDADES-11.NV_.pdf.
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apresenta pouca diferenga entre brancos (96,5%) e ndo brancos (95,8%), a mesma
realidade ndo se repete nas outras etapas da educacao formal.

Nas séries finais do ensino fundamental, percebe-se que a taxa de frequéncia
passa a ser distinta, atingindo 90,4% para brancos e 84,4% para ndo brancos. Ja no
ensino médio — entre 15 e 17 anos — a taxa de frequéncia de brancos € de 76,4% e
de pretos e pardos de 64,8%. No ensino superior, a discrepancia fica mais evidente,
sendo que a taxa de frequéncia de pessoas negras e pardas é praticamente a metade
das pessoas brancas, de 36,1% para 18,3% (IBGE, 2022).

Indiscutivelmente, o género, a raga e o estrato social historicamente
impactaram e definiram desproporcionalmente os lugares ocupados pelos grupos
numa sociedade desigual e hierarquizada. No entanto, nada € mais gritante do que
quando se esta falando das mulheres ndo brancas e, no caso particular, daquelas
responsaveis unicas pelo seu nucleo familiar. A tradicional divisdo sexual e racial do
trabalho atinge diretamente as mées solo, como € possivel observar nos dados
sistematizados nos graficos apresentados anteriormente.

O que se observa é que o papel de exploragao e subordinagao social outorgado
as mulheres, especialmente as ndo brancas, as quais durante séculos foram
responsaveis pela reproducdo da vida, garantindo o funcionamento das estruturas
sociais do capitalismo patriarcal, substituindo inclusive as mulheres brancas
abastadas, permanece no contexto contemporaneo, matizado por outros elementos,

como, por exemplo, os novos desenhos de familia, como é o caso das maes solo.

5.2 AS EXPERIENCIAS COMO MAES SOLO E OS IMPACTOS DO ACESSO AO
DIREITO A EDUCAGAO INFANTIL NO IMDAZ

No capitulo anterior foram apresentados indicadores socioeconémicos do
grupo de maes solo que acessam a Escola Infantil do IMDAZ, buscando demonstrar
a hipétese de que a maternidade solo tem se constituido como um dos elementos
potencializadores do fenbmeno da feminizagcao da pobreza.

Com intuito de abordar a complexidade da equacado entre maes solo e
feminizacdo da pobreza serdo cruzadas dimensdes que envolvem o perfil
socioecondmico e as trajetdrias pessoais e sociais das maes solo, a fim de captar as
suas percepgdes acerca do papel exclusivo como responsaveis pela reproducao

social.
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Nessa perspectiva, pretende-se langar luz as experiéncias dessas mulheres
tanto no mundo do trabalho como nas demais formas de sociabilidade, identificando
0 quanto as precarias iniciativas no campo das politicas publicas territoriais se
constituem em obstaculos concretos para que essas mulheres garantam uma vida
digna para sua familia, bem como conquistem o reconhecimento, a autonomia e a
cidadania.

A partir dessa etapa do estudo, o foco desloca-se para o grupo das dez maes
solo que se dispuseram a participar da fase qualitativa da pesquisa, otimizada na
realizacao de entrevistas semiestruturadas. A partir disso, busca-se captar as suas
experiéncias como familias monoparentais, bem como suas percepgdes acerca da
importancia de acesso a direitos fundamentais, tais como a Educacao Infantil como
forma de mitigacao dos processos de excluséo e subalternizagao social.

O roteiro da entrevista semiestruturada foi construido com base em dois eixos
fundamentais e complementares. O primeiro buscou confirmar e atualizar as
informacdes acerca das dimensdes socioecondmicas e do desenho de familias desse
grupo amostral de dez mulheres que aderiram a etapa qualitativa da pesquisa. E o
segundo visou captar as experiéncias das maes, enfatizando as dificuldades e os
obstaculos enfrentados no curso da sua trajetéria como chefe de familia
monoparental, os principais gargalos para acesso aos servigos publicos de educagao
e assisténcia social no municipio de Pelotas, a percep¢do das méaes em
vulnerabilidade social acerca do tipo de politicas publicas que podem contribuir para
alterar a sua condi¢cdo de exclusdo socioeconémica e os impactos do acesso a
Educacao Infantil do IMDAZ para a insergao dessas mulheres no mercado de trabalho

e estruturacao da sua vida familiar.
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Tabela 1 - Perfil socioeconémico das entrevistadas.

Participante Idade Estado N° Escolaridade Racgal/Etnia Profissao Salario Horas Bolsa
Civil Filhos trabalhadas Familia

Mae 1 35 Solteira 02 Superior Branca Professora/auxiliar de R$ 8 hs Nao
completo sala de aula 1500,00

Mae 2 29 Solteira 02 Fund. Preta Faxineira R$ - Sim
incompleto 170/dia

Mae 3 31 Solteira 01 Fund. Branca Aposentada/Autdbnoma R$ 1.020 7 hs BPC®
incompleto + 800,00

Mae 4 40 Vitva 03 Médio Branca Autdénoma Menos 12 hs/dia Nao

completo de 01

salério-
minimo

Mae 5 31 Solteira 05 Médio Parda Auténoma 01 04 hs/dia Sim
incompleto salario-
minimo

Mae 6 43 Divorciada 01 Superior Branca Autdénoma Menos - Nao

incompleto (no momento ndo esta de 01

trabalhando) salario-
minimo

Mae 7 31 Solteira 03 Médio Preta Autdénoma R$ 5/6 hs/dia BPC
completo 2.000,00

Mae 8 36 Solteira 01 Superior Branca Técnica de R$ 7hs/dia Nao
completo Enfermagem 1.900,00

Mae 9 48 Divorciada 01 Médio Branca Diarista R$ 8hs/dia N&o
completo 1.200,00

Mae 10 37 Solteira 01 Superior Preta Auxiliar de Educacao R$ 9hs/dia Nao
incompleto Infantil 1.300,00

Fonte: Elaboragao da autora.

Do universo das dez maes selecionadas para as entrevistas, observa-se que o
maior numero de mulheres se encontra entre a faixa de 29 a 40 anos. Dessa
totalidade, sete mulheres se declararam solteiras, duas divorciadas e uma viuva, e
todas afirmaram ser méaes solo.

As declaragcbes acerca das experiéncias como unicas responsaveis pelo
sustento e cuidado com a familia, que surgiram durante as entrevistas, evidenciam
categoricamente a sobreposigédo de responsabilidades que cabem a essas mulheres.

Observam-se os dizeres:

Nao é facil, € muito corrido. Nao durmo direitos pensando nos filhos. Ja
passei muito mais trabalho antes de conseguir um emprego. Quando me
separei, o pai dos meus filhos se negou a pagar pensao, entao eu precisei
vender as coisas de dentro de casa para poder comprar comida, pois nao
tinha de onde tirar dinheiro. Vendi moveis e eletrodomésticos. Foi horrivel.
(Mae 1).

Sim. E puxado, ndo vou dizer que ndo, né? Claro que amo meus filhos e a
gente faz tudo com amor para eles, mas pensam, né? Agora, depois que ele
faleceu, sou s6 eu. Tenho meu pai, mas meu pai conto como filho também,
né? Tem que trocar fralda e aquela fungao toda. Sou responsavel por ele,
entao é como se tivesse 4 filhos. Muitas vezes eu me sinto como? Resolvo o

5 Beneficio de Prestacdo Continuada - O Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC, previsto na Lei
Organica da Assisténcia Social — LOAS, é a garantia de um salario minimo por més ao idoso com idade
igual ou superior a 65 anos ou a pessoa com deficiéncia de qualquer idade. No caso da pessoa com
deficiéncia, esta condicdo tem de ser capaz de lhe causar impedimentos de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial de longo prazo (com efeitos por pelo menos 2 anos), que a impossibilite de
participar de forma plena e efetiva na sociedade, em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.
O BPC néo é aposentadoria. Para ter direito a ele, ndo é preciso ter contribuido para o INSS. Diferente
dos beneficios previdenciarios, o BPC nao paga 13° salario e ndo deixa pensdo por morte. (Ministério
do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, 2019, s/p)


https://www.gov.br/mds/pt-br
https://www.gov.br/mds/pt-br
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problema de cada um, ainda tenho que resolver os meus problemas. (Mae
4).

E dificil tu criar 5 filhos sozinha. Mas sozinha mesmo, pois o pai ndo paga
nem pensdo, ndo ajuda em nada, entao é bem dificil, mas esta indo, “ta tudo
certo”. (Mae 5).

Sim, é bem cansativo, né?! Quando eu estava trabalhando, tinha que sair
cedo de casa com ela. A Sthefane (crianga) veio por meio de adogéo, entao
ela passou os primeiros 11 meses com uma familia, ai teve toda a adaptagao
dela, por isso eu tive que sair do emprego que eu tinha, pois precisava passar
mais tempo com ela. Foi um pouco complicado, as vezes ainda é, mas é
maravilhoso, apesar de ser cansativo. (Mae 6).

Sim. E bem dificil, é cansativo, na verdade. Eu até tinha uma ajuda antes do
pai. Digo ajuda, pois é o que ele falava que iria fazer: ajudar. Mas, como
agora ele ndo mora mais em Pelotas, ficou bem dificil, pois agora eu sou mae
e pai 24 horas. Ele se mudou para Santa Catarina. Nas férias, ele até cogitou
levar o filho para ficar Ia, mas ndo da para levar em conta, pois no meio do
caminho ele desiste e eu também n&o sei se ficaria confortavel em deixar ele
ir para tdo longe. (Mae 8).

Sim, é dificil. Eu, no caso, eu morei com uma pessoa, junto com essa pessoa,
durante 14 anos. E infelizmente ndo deu certo mais, né? S6 que era um
desejo tanto dele quanto meu ter um filho, né? Faz trés anos que eu estou
separada dele. Nao é facil, agora ele estda morando em outra cidade, entédo
nao tem nenhum apoio dele nem financeiro, nem, como se diz, a presencial,
né? Ele nao pega o filho, entdo é bem dificil e cansativo, né? O dia a dia. E
eu trabalho e estudo, estou tentando terminar a minha graduacgéo, agora fago
pedagogia todos os dias, entdo é puxado. Parei de estudar pra poder ficar
com ele e agora td6 voltando novamente depois de quase seis anos. (Mae
10).

Outro aspecto relevante a ser problematizado a partir das entrevistas realizadas
refere-se ao fato de que metade das maes possuem mais de um filho, fato que exige
iniciativas diversas e combinadas para dar conta de garantir o cuidado ndo somente
daquele filho ou filha que frequenta a Educacao Infantil do IMDAZ, mas dos demais.

Questionadas em relagao a possuirem familia extensa ou outra rede de apoio

para dividir responsabilidades, responderam:

Nao, preciso pagar baba. (Mae 1).

Nao, quando preciso tenho que pagar alguém. (Mae 2).

Meu avé me ajuda quando preciso. Meu pai bioldgico me da um apoio, eu fui
criada pelos meus avés. (Mae 3).

N&o, nem sei 0 que & isso. As vezes, conto com a ajuda da minha mae. (Mae
4).

Sim, os padrinhos dela sao bem presentes, as vezes preciso trabalhar e eles
buscam e levam na escola. (Mae 6).

S6 a minha mée, agora que ela ndo esta trabalhando consegue me ajudar,
mas quanto trabalhava era muito dificil. E se ela voltar a trabalhar ndo tem
ninguém, é s6 eu. (Mae 8).

Nao, tenho duas primas que em caso muito especifico até ajudam, mas é sé
eu para tudo. (Mae 9).
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Dentre os diferentes fatores de vulnerabilidade socioeconémica que afetam as
maes solo entrevistadas, observam-se aqueles relativos aos niveis de escolaridade,
informacdo que nao foi trazida anteriormente, quando apresentados os dados da
totalidade das maes solo que acessam a Educacao Infantil do IMDAZ. Os niveis de
escolaridade impactam decisivamente na insercdo no mercado de trabalho, nas
atividades exercidas e, obviamente, nas remuneragdes dai decorrentes.

Dentre as dez maes solo entrevistadas, duas possuiam ensino superior
completo, a primeira exercendo atividade de professora/auxiliar de sala de aula com
salario de R$ 1.500,00 (Mae 1) e a segunda de técnica de Enfermagem, recebendo
salario de R$ 1.900,00 (Mae 8). Além disso, duas maes declararam possuir ensino
superior incompleto, sendo que uma exercia atividade profissional de auxiliar de
Educacéo Infantil, recebendo salario de R$ 1.300,00 (Mae 10) e a outra se declarou
autébnoma, ressalvando que no momento nao estava trabalhando e que recebia menos
do que um salario-minimo mensal (Mae 6).

As maes 2 e 9 disseram ser faxineiras/diaristas, a primeira com ensino
fundamental incompleto e a segunda com ensino médio completo, recebendo
respectivamente, 170 reais por dia e 1.200,00 por més.

As demais mulheres declararam-se autbnomas, ou seja, na informalidade, sem
vinculos empregaticios formais e, portanto, sem direitos trabalhistas ou
previdenciarios assegurados. Nesse grupo, a maior remuneragao que aparece € da
mae 7 que afirmou receber R$ 2.000,00 mensais.

No entanto, o que se conclui da observacdo das ocupacdes laborais e das
remuneragdes respectivas é que se trata de um grupo social bastante empobrecido,
no qual mesmo as mulheres que ocupam postos de trabalho no mercado formal
recebem salarios que ndo condizem com as necessidades para garantir a dignidade
do nucleo familiar e as que atuam na informalidade, a maioria, estdo alijadas de toda
e qualquer garantia no ambito dos direitos trabalhistas e previdenciarios.

Para além das dimensdes de vulnerabilidade social e econdmica que afetam o
grupo de mulheres pesquisadas, agregam-se 0s obstaculos de conciliar as exigéncias
do mundo do trabalho e as responsabilidades decorrentes de chefiar uma familia
monoparental:

Hoje estou no meu melhor momento, né, mas ja passei por muitos

perrengues. Em um dia, eu precisava ir a faculdade fazer uma prova e tive
que levar meus dois filhos, pois nao tinha com quem deixar. Tive medo de
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que eles fizessem algum barulho e atrapalhasse algum colega que estivesse
fazendo prova, entao esperei do lado de fora da sala de aula até que todos
terminassem a prova para que entdo eu pudesse fazer. Chorei muito, foi um
momento muito dificil para mim. (Mae 1).

Estou estavel dentro do possivel. Nao tenho apoio de familia, sempre fui
sozinha, depois que tive filho, eu continuei sozinha. A minha filha de 9 anos
mora no Sdo Vicente, eu ndo vi o crescimento dela, pois trabalhava de
carteira assinada e o pai ndo pagava pensdo e nem ajudava a cuidar dela,
entdo a avo paterna ficou com essa responsabilidade de ficar com ela de
noite enquanto eu trabalhava. Por causa das minhas condigbes, agora ela
mora com a avé paterna e vem para a minha casa nos finais de semana.
Perdi meus pais muito cedo, morei na casa das meninas e, por determinacao
do Conselho, eu tinha que vir para o instituto quando era pequena. Eu estava
aqui quando me ligaram falando que a minha mae havia falecido, as minhas
irmas mais velhas ndo tinham condicdes de ficarem comigo e por isso fui
para a casa das meninas. A assistente social daqui me conhece desde
pequena. Quando fiz 18 anos, tive que sair da casa, pois era obrigatério, ai
fui trabalhar, logo engravidei dessa minha filha mais velha e sempre tive
responsabilidades de me virar e cuidar dela sozinha (Méae 2).

Meus horarios eram sédo bem dificeis. Anteriormente meu salario era todinho
para as contas, ndo sobrava nada, agora consigo me organizar melhor. Eu
nao recebo pensao, esta na justica, entédo ele paga a pensao quando quer, o
valor que quer, pois nao tem nada definido. Tem meses que ele me paga 50
reais de penséo, outros meses 100. Entdo colocar meu filho na escola infantil
ajudou. (Méae 8).

A gente chega em casa as vezes cansada, ele quer atencéo. Tenho tentado
fazer o melhor, né? Gragas a Deus, eu tenho meus pais que me dao apoio,
né? Eu posso contar com eles. Eles moram perto da minha casa, entéo assim
que eu preciso eles acabam me dando um apoio, principalmente agora pra
estudo, né? ai eu consigo deixar ele com a minha mae, a minha mae também
esta estudando, mas meu pai esta em casa, entdo tem o apoio pra ele. Me
sinto culpada, né? Mas a gente se sente culpada por ndo estar dando a
devida ateng&do. Mas estou tentando melhorar. Futuramente, pelo menos
tentar comprar uma casinha, ndo tenho casa prépria. Pra gente ficar um
pouquinho melhor. (Mae 10).

Tendo em vista que a presente pesquisa reflete acerca do fenédmeno da
feminizacao da pobreza a partir do estudo de caso da experiéncia das maes solo como
um fator de que acessam a Educacao Infantil do IMDAZ, é fundamental captar as
percepcdes desse grupo de mulheres quanto a importancia do acesso aos direitos
basicos, como a educacdo para seus filhos menores, bem como as auséncias e
lacunas identificados no ambito dos servigcos publicos de saude e assistencial social
no municipio de Pelotas.

Para abordar o primeiro argumento foram propostas duas questdes durante as
entrevistas envolvendo diretamente o impacto da inclusao de seus filhos na Educagao
Infantil do IMDAZ e seus reflexos para a insercado no mercado de trabalho e melhoria

na qualidade de vida e dos cuidados destinados ao nucleo familiar.
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Acho que até a nossa dindmica em casa mudou. Eles passaram a me
entender mais, compreendem que precisam me ajudar em casa organizando
os brinquedos e as coisinhas deles. Escovando os dentes. E a minha vida
também mudou, pois passei a ficar mais calma e conseguir cuidar melhor
deles, com mais paciéncia. Pois sem emprego eu me sentia desesperada,
agora sei que tenho um emprego para cuidar dos meus filhos. (Mae 1).

Eu posso trabalhar, posso deixar ela em uma escola onde ela tem todo uma
alimentacao de qualidade, isso pra mim é muito bom. Eu pedi muito para
conseguir uma vaga aqui, as professoras me ajudam muito com ela, é uma
alimentagdo a menos para pagar, principalmente por estar desempregada.
(Mae 2).

Bastante coisa mudou. Ela se desenvolveu bastante, era uma crianga que tu
nao podia olhar para ela, agora ela mudou, se desenvolveu, melhorou, esta
até mais obediente. Quer ajudar em casa de tudo que é forma, quer fazer as
coisas. Ela ta sendo mais madura do que esta sendo antes, ndo tenho
gueixas do colégio, aqui ela mudou bastante, ta bem-falante, coisa que antes
ela quase nao falava, agora fala até demais. vejo que ela esta se dedicando
mais aos estudos (...). Na minha vida mudou bastante também, hoje eu
consigo tomar conta da casa, consigo trabalhar descansada, pois aqui ela
estd bem cuidada, consigo manter tudo organizado para conseguir ter o
horario para buscar, para levar. (Mae 3).

Eu tenho mais tempo pra resolver outras coisas né e também ¢é tipo, eu nao
estou tirando da minha responsabilidade de mae, mas na escola esta
aprendendo muito mais coisa do que eu poderia estar ensinando em casa e
eu tenho bem mais tempo pra resolver outras coisas. (Mae 4).

Fiquei mais independente, ndo preciso ficar pedindo para ninguém cuidar
deles. Eu fico mais tranquila, pois sei que das 8h as 17h eles estdo em aula,
estdo estudando, se alimentando e tudo mais, ai eu fico mais tranquila para
trabalhar. (Mae 5).

Se ela nao tivesse aqui quem sabe eu nem conseguisse trabalhar. Ou teria
que pagar alguém para cuidar dela... Acho que ela ficou mais calma, mais
sociavel, com outras criangas até. Ela aprendeu coisas que outras criangas
na idade dela ndo sabem... minha vida mudou bastante, até a nossa vivéncia
junto. A adaptacédo dela aqui ajudou na adaptacdo dela em casa também,
melhorando a nossa convivéncia e relacionamento. (Mae 6).

(...) a evolugdo delas principalmente (referindo-se a frequéncia da filha na
Escola Infantil). ... posso trabalhar durante o dia também me ajudou bastante.
(Mae 7).

Eu tive a possibilidade de terminar meu curso técnico na parte da tarde,
melhorou a nossa renda familiar, pois eu sempre tive que pagar escola
particular para ele poder ficar enquanto eu trabalho/estudo. (Mae 8).

Eu dependo da escola para poder dar uma estabilidade de vida para ela. Eu
sabendo que ela esta segura, consigo trabalhar até no meu ramo que nao é
a faxina. E vendas. Eu trabalhava no Shopping Atacadista, trabalhava no
comércio. E para que eu consiga trabalhar no comércio, sé quando ela esta
aqui na escola... Depois que ela entrou aqui eu pude comecar a trabalhar, eu
aviso na faxina que deixo minha filha as 7:45 na escola entdo marco a faxina
para as 8h e que termine até o horario de pegar ela aqui de volta. Tento
sempre fechar faxinas para que eu consiga trabalhar 8 horas corridas para
conseguir ter uma renda melhor para nés, entao trabalho até as 16:30 para
vir direto buscar ela. (Mae 9).
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Sim, me ajudou bastante com a fungdo de ser integral, pois ele fica aqui
durante meu horario de trabalho... Facilitou bastante essa fungao, até pra ele,
o desenvolvimento dele né, ajudou bastante porque o auxilio das
professoras. (Mae 10).

E para abordar o segundo argumento — auséncias e lacunas identificados no
ambito dos servigos publicos de saude e assisténcia social no municipio de Pelotas
— foram inseridos no roteiro de entrevistas. O primeiro questionamento envolve o
acesso das entrevistadas a rede de assisténcia social e saude existentes no municipio

do Pelotas. A seguir estao transcritas as respostas coletadas:

Sim, acessei o CRAS quando estava desempregada, foi la que consegui meu
Bolsa Familia e comecei a me organizar. (Mae 1).

Sim, acesso o CRAS e a UBS do Obelisco. (Mae 2).

N&ao, se preciso de assistente social eu tento procurar a daqui (referindo-se
ao Instituto de Menores Dom Anténio Zattera), pois o CRAS n&o adianta, eu
ja procurei varias vezes e nunca consegui nada. Aqui a Ana me apoia, me
ajuda, me da conselhos. Até na UBS ter vacina é dificil, geralmente tu procura
e nao tem. (Mae 3).

Sim, o CREAS. (Méae 4).

Sim, o CRAS e quando eu preciso de alguma coisa a assistente social me
ajuda, la da casa de acolhida que eu fiquei (referindo-se a Casa de Acolhida
Luciety®).. (Mae 5).

Sim, a UBS e o CRAS para tentar receber o Bolsa Familia. (Méae 6).

Nao, apenas a UBS para vacinas e o CRAS para inscrigdo no Bolsa Familia.
(Mae 7).

Sim, o CRAS quando necessario. (Mae 8).

Sim, em Santa Catarina eu era acompanhada pelo CREAS, ai me
encaminharam para o CRAS daqui, quando voltamos para Pelotas. (Mae 9).

Sim, procurei o CRAS uma vez para fazer a inscrigéo para o Cadastro Unico
e nao tive nenhum problema ou dificuldade. (M&e 10).

Observa-se que a ampla maioria das mulheres entrevistadas, mesmo que
episodicamente, acessou a rede de assisténcia social e de saude do municipio de
Pelotas. A partir desse levantamento, solicitou-se a descricdo de experiéncia com o

acesso aos servigos publicos em questao:

6 A Casa de Acolhida Luciety foi fundada em 2002, com o objetivo atender mulheres vitimas de
agressao no municipio de Pelotas. A entidade aceita somente mulheres encaminhadas pela Delegacia
Especializada no Atendimento & Mulher (DEAM). No local, elas recebem atendimento médico,
psicoldgico e pedagdgico.
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Nunca tem pediatra nos postos, ja teve falta de vacina, além disso, nem
sempre conseguimos fichas para atendimento, mesmo indo bem cedo. (Mae

1),

A maior dificuldade que tem nos CRAS séo as filas e os profissionais para
trabalhar, pois o sistema ndo paga muito bem por esses profissionais, entao
tu vai em um CRAS e geralmente ndo tem o profissional necessario, pois 0
governo néo paga. lgual em posto, muitas vezes tu vai e nao tem médico,
pois ndao foram pagos e ndo vao trabalhar. Essa é a maior dificuldade
encontrada em tudo que é servigo publico, ndo tem o que fazer. A falta de
profissionais é a realidade. As vezes até tem o profissional para atender, mas
ele esta sobrecarregado, entdo ndo consegue dar conta. (Mae 2).

O CRAS eu s6 procuro para atualizar meu cadastro unico. Tentei retirar uma
cesta basica e nao consegui, pois Ia me disseram que tinha muita burocracia
e acabei deixando para la. (Mae 3).

N&o tive dificuldades. (Mae 4).

Na&o tive dificuldades para ser atendida. Quando eu era casada nao acessava
nenhum servigo. Quando sai de casa, fui direto para o abrigo, entdo a Andreia
(assistente social do abrigo Luciety) me ajuda sempre que preciso. (Mae 5).

N&o tive dificuldades, foi bem tranquilo. (Mae 6).

Quando precisei achei dificil, eles nao atendem ligacdo e para conseguir
agendamento é muito demorado (referindo-se ao CRAS). Na UBS nunca tive
problemas. (Mae 7).

No CRAS foi dificil, o que precisei eu ndo consegui. (Mae 8).
N&o houve dificuldades, eu sempre consegui ser atendida aqui. (Mae 9).

Solicitam muitos documentos e comprovacgdes. (Mae 10).

Nao obstante, algumas mulheres tenham declarado n&o ter tido qualquer tipo
de dificuldade para acessar os servicos de assisténcia social e saude do municipio,
observa-se que existem alguns obstaculos, e os acessos sdo bastante restritos a
questdes pontuais como realizagdo do Cadastro Unico e o acesso ao Bolsa Familia.

Por fim, as maes solo entrevistadas foram questionadas acerca da natureza
das politicas publicas (municipais, estaduais e nacionais) que poderiam contribuir para

a sua retirada da condigao de vulnerabilidade econémica e exclusao social.

Acho que o espacgo do Instituto € o melhor projeto, eu sou exemplo. Tendo
uma educacéo infantil e até fundamental, tendo algo para os filhos terem
cuidado e aprendizagem em tempo integral, € o melhor apoio. Outra ideia é
o encontro de mulheres (rede de apoio) que tivessem o mesmo problema,
onde pudessem conversar com uma psicéloga, uma assistente social, ndo
que va dizer como resolver a vida delas, mas para dizer para terem calma,
que nés vamos conseguir. As vezes, quando nos sentimos sozinhas,
perdemos a esperanga. (Mae 1).
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Por mais que tenha um profissional, ele s6 vai conseguir te ajudar na parte
que envolva a profissao dele, ele ndo consegue resolver tudo. Podia criar um
projeto remunerado para as maes solo. Uma parte fica com o projeto para
dar continuidade e outra seria dividida entre as méaes, pois seria um incentivo
para elas participarem, mas nao tem isso em Pelotas. Tem alguns cursos no
Senac, mas para nos, maes solo que niao tém escolaridade, ndo tém
oportunidade em lugar nenhum. Precisa ter algum projeto de conseguir uma
moradia digna para essas pessoas. O Minha Casa Minha Vida, que é uma
coisa do Governo igual o Bolsa Familia, em Pelotas é um atraso. A gente vai
na Habitacdo e a resposta € que Pelotas perdeu os prazos de inscrigao,
entao dificulta ainda mais a vida de nds, maes solo, pois seria nossa Unica
oportunidade de ter uma casa prépria. (Mae 2).

O que as criangas reclamam mais € a dificuldade de locomogdo, como na
hora da chuva e tudo mais, pois nesses dias muitas ndo conseguem vir. Uma
simulagao: se tivesse uma van, que desse para trazer as criangas € com
preco social, que fosse ao menos s6 nos dias de chuva, ja iria ajudar muito.
(Mae 3).

Poderia ter algum tipo de rede de apoio no CRAS para as mées solo,
principalmente para as que nunca trabalharam. (Mae 4).

O IMDAZ é bem-bom para as maes que precisam trabalhar, pois as criangas
ficam aqui o dia inteiro e estdo seguras. Deveria ter mais lugares e projetos
assim, como tem aqui, como danga e esportes. (Mae 5).

Deveria ter algum tipo de projeto nos CRAS voltado para as mées solo. (Mae
7).

Acho que ndo necessariamente para as maes, mas poderia ter algo para a
familia em geral. (M&e 8).

Projetos sempre sdo bons né, ajudam bastante... Até para a minha filha o
que ela mais precisa é da parte da psicologia e ndo tem esse tipo de
atendimento no CRAS aqui. Em Santa Catarina ela tinha acompanhamento
e eu também. As mesmas situagdes que as maes passam, as criangas
passam também. Poderia ter algum atendimento para as méaes. La eles me
ajudavam muito com isso. Como la é pelo Governo Federal eles davam
alimentacao, tinha acompanhamento pela escola, eles ‘davam’ parecer
explicando a nossa situagao para a escola e qualquer tipo de assisténcia que
eu precisava. La eles estdo sempre em cima, a cada 15 dias eu precisava ir
no CREAS para passar por atendimento, aqui isso ndo acontece. Logo que
eu vim para ca eu consegui ajuda com alimentagcdo pelo CRAS que me
ajudou bastante, mas em comparagao aos alimentos recebidos la em Santa
Catarina, la vinha uma alimentagdo completa que durava quase o més todo,
aqui vem pouca quantidade. (Mae 9).

Nesse estudo de caso, o entrecruzamento entre os dados socioeconémicos e
os relatos provenientes das entrevistas com uma parcela das mulheres cujos filhos
frequentam a Educacgao Infantil do IMDAZ confirmam a hipétese de que o fenédmeno
contemporaneo da feminizacdo da pobreza potencializa-se com as experiéncias de
maes solo. Paralelo a tal constatacao, foi possivel confirmar o quanto o acesso ao

direito fundamental a educacéao basica contribui nao apenas para promover a insergao
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das mées solo no mercado de trabalho, mas sobretudo estruturar as formas de
cuidado e o desenvolvimento das habilidades sociais para as mulheres e seus filhos.

A totalidade das entrevistadas declarou que o acesso de seus filhos(as) a
Educacao Infantil do Instituto de Menores contribuiu definitivamente para a sua
insercdo no mercado de trabalho e a melhoria das garantias necessarias para o
cuidado da familia. Varios sao os aspectos apontados como relevantes para
organizacao familiar, dentre eles: a alteragao na dindmica em casa, a melhora do
convivio familiar e as relagdes interpessoais, assim como a autonomia e o
desenvolvimento das criangas; a organizagdo das maes que conseguem ter mais
calma e dedicagao no cuidado com os filhos; o fato de ter os seus filhos matriculados
na escola em turno integral produz o sentimento de que estardo bem cuidados e
alimentados.

Soma-se a isso, afirmagdes quanto a disponibilidade de tempo para resolver
questdes pessoais, as maiores oportunidades para trabalhar fora de casa e estudar.
Além disso, foi apontada a conquista de independéncia das maes, que néao
necessitam solicitar auxilio de terceiros para o cuidado de seus filhos e, ainda, poder
economizar com babas.

As entrevistas realizadas também apontaram a necessidade do incremento de
politicas publicas, especialmente no ambito municipal, destinadas a redugédo da
vulnerabilidade socioecondmica das maes solo. Dentre as principais propostas estao:
a expansao de programas educacionais em tempo integral; a criacdo de redes de
apoio especificas para mulheres vulneraveis; o incentivo a projetos de capacitagao e
empreendedorismo para maes solo; e, o fortalecimento dos servigos de assisténcia
social, com aumento de equipe técnica e melhor infraestrutura.

As maes solo representam uma parcela significativa das mulheres que
enfrentam multiplas camadas de adversidades no contexto socioeconémico
contemporaneo. Ao observar os dados fornecidos sobre a demografia dessas maes —
a idade, naturalidade, estado civil, escolaridade, raca/etnia, profissdo, entre outros
fatores — é possivel tracar um perfil que revela a intersecéo de diversos tipos de
opressodes e desigualdades.

Em suma, apesar dos avangos legislativos, as maes que criam os filhos
sozinhas continuam enfrentando diversas formas de discriminacéo, desde obstaculos

estruturais derivados de uma heranca patriarcal até desafios cotidianos relacionados
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ao equilibrio entre trabalho e cuidado com os filhos. Essas barreiras afetam nao
apenas o bem-estar das méaes, mas também o futuro de suas familias.

Diante disso, a expressao “Trabalhar como se nao tivesse filhos e ser mae
como se nao trabalhasse fora”, de Lisaukas (2022, s/p) destaca uma realidade
desafiadora enfrentada por muitas mulheres.

Uma analise do PNAD (2018) revelou que mulheres que trabalham fora
dedicam aproximadamente 18,1 horas semanais as responsabilidades domésticas e
de cuidado com familiares, incluindo criangcas e idosos. Em contraste, homens
desempregados ou inativos gastam somente cerca de 12 horas semanais em tais
atividades.

Ainda, de acordo com dados da Primeirissima Infancia — Creche, 89% das
criangas com até trés anos sdo majoritariamente cuidadas por suas maes (Martins,
2017). As atividades de garantia e reproducdo da vida envolvem uma gama extensa
de atividades diarias, desde cuidados basicos até tarefas educacionais, colocando as
mulheres em uma posicao de desigualdade significativa em relagdo aos homens no
que se refere ao trabalho de cuidado.

Heleieth Saffioti (1982) aborda a distingdo de papéis entre homens e mulheres
na sociedade brasileira, destacando que ambos sdo moldados para desempenhar
funcdes especificas. Enquanto os homens tém determinados campos de atuagao, as
mulheres sao frequentemente designadas para tarefas relacionadas a socializacao e
cuidado dos filhos. Mesmo quando as mulheres estdo envolvidas em atividades
remuneradas fora de casa, ainda sao primariamente responsaveis pela preparacao
das geragdes mais jovens para a vida adulta.

Angela Davis (2016) ressalta que, devido a natureza nao lucrativa dessas
atividades, elas sao frequentemente relegadas a uma categoria inferior de trabalho
em comparagdo com empregos assalariados. Esse trabalho de cuidado,
especialmente relacionado a educacéo e socializacao dos filhos, esta profundamente
enraizado nas expectativas sociais sobre o “papel ideal” da mulher como mae,
perpetuando esteredtipos discriminatérios que limitam as mulheres em suas
capacidades e liberdades individuais.

A condigao de ser mae solo traz desafios significativos. As respostas indicam
que essa realidade é permeada por sobrecargas fisicas e emocionais. A falta de
suporte familiar e a responsabilidade integral pelos filhos tornam-se uma constante,

muitas vezes afetando a saude mental e fisica dessas mulheres.
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As maes que buscam Educacéo Infantil para seus filhos, apesar dos desafios,
demonstram resiliéncia e determinagao. Através de suas experiéncias, fica evidente a
necessidade de apoio continuo e politicas publicas eficazes para garantir que essas
mulheres tenham a oportunidade de construir um futuro melhor para si e para seus
filhos. Reconhecer e valorizar suas lutas € o primeiro passo para criar uma sociedade
mais justa e igualitaria.

Dessa forma, abordar a realidade das maes solo requer uma compreensao
profunda e holistica das multiplas barreiras que elas enfrentam. Por meio de uma lente
feminista que reconhece a interseccionalidade das opressdes e a importancia da
reproducao social, podemos trabalhar para criar um ambiente mais inclusivo, justo e
equitativo para todas as mulheres, especialmente aquelas que s&o maes solo
(Arruzza, Fraser, Bhattacharya ,2019).

Ser mae solo é uma jornada intensa e ininterrupta, a responsabilidade de cuidar
dos filhos 24 horas por dia, sem pausas, muitas vezes se traduz em sacrificios
pessoais. Muitas dessas maes enfrentam o desafio de ndo poderem desfrutar de uma
refeicao tranquila ou um sono reparador, pois a carga de cuidados é incessante.

Entretanto, quando se fala da insercao dos filhos na Escola de Educacéao
Infantil Dom Anténio Zattera, percebe-se uma mudanga importante na vida dessas
mulheres. Com um local seguro e apropriado para seus filhos, elas encontram a
oportunidade de se reestruturar: buscando empregos, retornando aos estudos e, até
mesmo, conseguindo gerir melhor a casa e o autocuidado.

Contudo, a realidade é multifacetada, muitas dessas maes também enfrentam
o desafio adicional de cuidar de pais idosos, intensificando ainda mais sua carga de
trabalho e dificultando a busca por empregos formais. A separagao dos pais,
frequentemente seguida pela mudanca destes para outras cidades ou estados, deixa
muitas maes isoladas, assumindo toda a responsabilidade parental.

Além disso, histérias de desencontros e desafios permeiam a experiéncia
dessas mulheres. Uma mé&e compartilha sua historia de desejo pela maternidade mais
forte que o de seu parceiro, resultando em separacado e abandono subsequente. As
dificuldades financeiras e emocionais sdo agravadas quando os ex-companheiros néo
contribuem com penséao ou cuidados.

A jornada nao € isenta de obstaculos. Dificuldades na obtengao de assisténcia
médica, falta de equipes técnicas adequadas nos servicos de assisténcia social e

comunicacgao insatisfatoria com os CRAS sao desafios persistentes. As maes clamam
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por politicas publicas mais abrangentes, que incluam educagdo em tempo integral
para criangas, redes de apoio para mulheres em situagdes vulneraveis, cursos
profissionalizantes e melhorias nos servigos de assisténcia.

Em meio a essas adversidades, algumas maes encontram forga e esperanca.
Uma delas expressa, “Hoje estou no meu melhor momento”, ressaltando sua
determinacdo em proporcionar uma vida melhor para seus filhos, apesar das
adversidades enfrentadas. A jornada de ser mae solo é desafiadora, mas com apoio
adequado e politicas publicas eficazes, é possivel criar um ambiente mais propicio
para o crescimento e desenvolvimento dessas familias monoparentais no municipio

de Pelotas.
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6 CONSIDERAGOES FINAIS

A presente pesquisa teve como obijetivo investigar o fendmeno da feminizagao
da pobreza, com um foco especifico nas maes solo que acessam a Educagao Infantil
do Instituto de Menores Dom Anténio Zattera em Pelotas, estado do Rio Grande do
Sul. Através da construgcao do perfil socioeconémico dessas mulheres, combinado
com uma abordagem qualitativa efetiva a partir da realizagdo de entrevistas
semiestruturadas, foi possivel mapear e analisar as experiéncias vivenciadas,
destacando as dificuldades enfrentadas e as possiveis solugbes para mitigar os
impactos negativos da pobreza sobre suas vidas e de seus filhos.

As maes solo atendidas pelo Instituto de Menores Dom Antbnio Zattera em
Pelotas representam um grupo demografico significativo com caracteristicas comuns
que moldam suas experiéncias e desafios. A maioria dessas mulheres é jovem, com
idades entre 20 e 39 anos, colocando um fardo significativo sobre elas em termos de
responsabilidade tanto financeira quanto no que se refere aos deveres de reprodugao
da vida. A faixa etaria predominante sugere que muitas dessas mulheres estdo em
uma fase vital de suas vidas, onde a busca por estabilidade financeira e
desenvolvimento pessoal € crucial, mas frequentemente limitada pelas suas
circunstancias.

A maioria das maes solo possui mais de um filho, aumentando a carga de
trabalho e as responsabilidades. A sobreposicdo de papéis — mae, provedora,
cuidadora e, em muitos casos, trabalhadora informal — gera um cenario onde o tempo
€ 0S recursos sao escassos. Esta situagdo complica ainda mais a possibilidade de
buscar oportunidades de emprego que oferecam estabilidade e beneficios, uma vez
que a necessidade de cuidados constantes com os filhos limita as op¢des de trabalho
disponiveis para essas mulheres.

A intersecgao entre raga e género é um fator critico na analise da feminizagao
da pobreza entre as maes solo. Uma parte significativa dessas mulheres se
autodeclara negra (preta ou parda), o que adiciona uma camada de complexidade as
suas experiéncias de pobreza e exclusao social. No Brasil, a populagdo negra enfrenta
desigualdades estruturais que se refletem em menores oportunidades de emprego,
educacdo e acesso a servigos publicos. Esta realidade agrava ainda mais as

dificuldades enfrentadas pelas maes solo negras que precisam lutar contra a
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discriminagao racial e de género, ao mesmo tempo, em que buscam sustentar suas
familias.

As oportunidades de emprego para as maes solo sao frequentemente limitadas
a trabalhos informais e de baixa remuneracdo. A falta de qualificagao profissional
adequada e a necessidade de horarios de trabalho flexiveis para cuidar dos filhos,
muitas vezes, empurram essas mulheres para o setor informal, onde os direitos
trabalhistas sdo praticamente inexistentes. Este tipo de emprego nao oferece a
seguranga necessaria para a estabilidade financeira, perpetuando o ciclo de pobreza.

Embora existam programas de transferéncia de renda como o Bolsa Familia, a
pesquisa indica que muitas maes solo ndo tém acesso a esses beneficios. A falta de
informacao e as barreiras burocraticas sao fatores que dificultam o acesso dessas
mulheres aos programas de assisténcia social. Além disso, os critérios restritivos de
elegibilidade excluem muitas familias que, apesar de necessitadas, ndo conseguem
se encaixar nas condi¢des estabelecidas pelos programas governamentais.

Arruzza, Fraser e Bhattacharya (2019) apontam que o feminismo tradicional,
muitas vezes, falha em nao reconhecer a complexidade das situagdes vivenciadas por
mulheres, especialmente aquelas que sdo maes solo. Nao se trata apenas de desafios
de género; a sociedade esta diante de um mosaico de desigualdades que envolvem
classe, raga e outras dinamicas socioecondmicas. Por exemplo, muitas dessas maes
estdo em posicbes de vulnerabilidade econdmica, trabalhando em empregos
precarios ou sem acesso a trabalhos formais, como indicam os dados sobre profissao
e modalidade de trabalho.

A ideia de reproducdo social, como discutida no texto, é fundamental para
entender a situacdo das maes solo. Elas muitas vezes carregam o fardo
desproporcional do trabalho ndo remunerado, cuidando dos filhos sem o suporte
adequado da sociedade ou do Estado. Mesmo quando algumas conseguem acessar
a Educacédo Infantil, como mencionado nos dados, ainda enfrentam desafios
significativos, desde a falta de apoio em saude até a sobrecarga emocional e fisica de
criar filhos sozinhas.

O feminismo para os 99%, conforme discutido, propde uma abordagem mais
inclusiva e abrangente que reconhece e combate as estruturas sistémicas de
opressao. Para as maes solo, isso significa exigir politicas publicas mais robustas que
abordem suas necessidades especificas, como acesso a creches de qualidade,

assisténcia médica adequada, moradia digna e oportunidades de emprego estaveis.



61

Além disso, é crucial reconhecer e valorizar o trabalho vital que essas maes realizam
na reprodugao social, garantindo que elas sejam apoiadas e ndo sobrecarregadas por
sistemas que perpetuam desigualdades (Arruzza, Fraser, Bhattacharya ,2019).

O acesso a Educacéo Infantil em periodo integral oferecido pelo Instituto de
Menores Dom Antdnio Zattera desempenha um papel importante na vida dessas
maes, conforme declaragdes unissonas de todas as maes entrevistadas. A
possibilidade de deixar os filhos em um ambiente seguro permite que elas busquem
insercdo no mercado de trabalho, retornem aos estudos ou se dediquem a outras
atividades produtivas. No entanto, a pesquisa também revela que a oferta de vagas é
insuficiente para atender a todas as familias necessitadas, e a qualidade dos servigos
deve ser constantemente avaliada e aprimorada para garantir que as criangas
recebam o suporte adequado para seu desenvolvimento.

Os desafios enfrentados pelas maes solo, vao além das dificuldades
financeiras. A sobrecarga emocional e fisica de cuidar dos filhos sozinha, sem uma
rede de apoio solida, pode levar ao esgotamento e a deterioragdo da saude mental. A
falta de tempo para cuidar de si mesmas, aliada ao estresse constante de prover para
a familia, cria um ambiente de vulnerabilidade extrema. Este cenario destaca a
importancia de politicas publicas que nao s6 oferecam suporte financeiro, mas
também psicoldgico e social.

Portanto, a partir desta pesquisa, pode-se sugerir as seguintes recomendagdes
para Politicas Publicas:

Ampliacdo de Programas de Transferéncia de Renda: Tornar os critérios de
elegibilidade mais inclusivos e reduzir a burocracia para facilitar o acesso das mées
solo aos beneficios sociais.

Capacitagao Profissional: Implementar programas de formacgdo e qualificagcao
profissional que permitam as maes solo acessar empregos formais com melhores
remuneragoes e direitos trabalhistas garantidos.

Expansao da Educagao Infantil: Aumentar a oferta de vagas em creches e pré-
escolas de periodo integral, garantindo a qualidade do ensino e o suporte necessario
para o desenvolvimento das criangas.

Suporte Psicossocial: Criar programas de apoio psicoldgico e emocional para maes
solo, ajudando-as a lidar com o estresse e o esgotamento enfrentado por maes que

precisam cuidar sozinhas da familia.
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Politicas de Inclusao Racial e de Género: Desenvolver politicas especificas que
abordem as desigualdades raciais e de género, promovendo a inclusdo e a equidade
no acesso a oportunidades e servigos, com um recorte especifico para as maes solo

em vulnerabilidade social.
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APENDICE A - ROTEIRO DE PERGUNTAS QUE ORIENTOU A REALIZAGAO
DAS ENTREVISTAS SEMIESTRUTURADAS E APLICADAS AS MAES SOLO QUE
FREQUENTAM A EDUCAGAO INFANTIL DO INSTITUTO DE MENORES.

1) Idade:

2) Naturalidade:

3) Estado Civil:

4) Escolaridade:

5) Racga/Cor/Etnia:

6) Profisséo:

7) Exerce trabalho remunerado?
8

9) Horas diarias trabalhadas?

)
)
)
)
)
)
)
)

Modalidade do trabalho exercido:

10) Qual valor do salario recebido?

11) Recebe Bolsa Familia ou outro auxilio do Governo?
12) Se considera mae solo? Comente:

13) Numero de filhos(as):

14) Idade dos filhos:

15) Quantos filhos frequentam o Instituto de Menores? Idade:
16)

de cuidados com seus(uas) filhos(as)?

Possui familia extensa ou outra rede de apoio para dividir as responsabilidades

17) Quantos filhos frequentam a Educacao Infantil no Instituto de Menores? Idade:
18) Em que ano seu filho(a) comegou a frequentar o IMDAZ (escola)?

19) Na sua opiniao, a frequéncia do seu filho na Educacéo Infantil do Instituto de
Menores contribuiu para a sua insergdo no mercado de trabalho e a melhoria das
garantias necessarias para o cuidado da familia?

20) Apos matricular o seu filho na escola infantil Dom Antonio Zattera, o que vocé
acha que mudou na sua vida?

21) Caso deseje, relate experiéncias anteriores, apontando dificuldades e obstaculos
enfrentados durante a sua trajetéria como chefe de familia:

22) Vocé acessa a rede de assisténcia social no municipio de Pelotas? Indique quais
servigos:

23) Aponte os principais problemas enfrentados para acessar os servigos publicos

de saude e assisténcia social no municipio de Pelotas:



24) Na sua opinido, que tipo de politica publica (municipal, estadual e nacional,
patrocinada pelo Governo) pode contribuir para a retirada das maes solos da
condicao de vulnerabilidade socioeconémica:

25) Espaco aberto para comentarios sobre a experiéncia como chefe de familia

monoparental e comentarios em geral:
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APENDICE B - ENTREVISTAS NA INTEGRA

Entrevista 1

Nome: Mae 1

1) Idade: 35

2) Naturalidade: Pelotas

3) Estado Civil: solteira

4) Escolaridade: superior completo - Pedagogia

5) Raga/Cor/Etnia: branca

6) Profissao: auxiliar de sala/professora

7) Exerce trabalho remunerado? sim

8) Modalidade do trabalho exercido: carteira assinada

9) Horas diarias trabalhadas? 8h

10) Qual valor do salario recebido? 1500

11) Recebe Bolsa Familia ou outro auxilio do Governo? N&o, mas ja teve o bolsa
familia.

12) Se considera mae solo? Comente: N&o é facil, € muito corrido. N&do durmo direito
pensando nos filhos. Ja passei muito mais trabalho antes de conseguir um emprego.
Quando me separei o pai dos meus filhos se negou a pagar penséo, entdo eu precisei
vender as coisas de dentro de casa para poder comprar comida pois nio tinha da
onde tirar dinheiro. Vendi méveis e eletrodomésticos. Foi horrivel.

13) Numero de filhos(as): 2

14) Idade dos filhos: 5 e 8 anos

15) Quantos filhos frequentam o Instituto de Menores? 1. Idade: 8 anos

16) Possui familia extensa ou outra rede de apoio para dividir as
responsabilidades de cuidados com seus(uas) filhos(as)? Nao, quando preciso
tenho que pagar baba

17) Quantos filhos frequentam a Educacao Infantil no Instituto de Menores? 1.
Idade: 5 anos

18) Em que ano seu filho(a) comecgou a frequentar o IMDAZ (escola)? 2022

19) Na sua opiniao, a frequéncia do seu filho na Educagao Infantil do Instituto
de Menores contribuiu para a sua inser¢gao no mercado de trabalho e a melhoria
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das garantias necessarias para o cuidado da familia? Sem duvidas, tudo que tenho
hoje é através do apoio que recebo aqui. Foi meu alicerce.

20) Apés matricular o seu filho na escola infantil Dom Antonio Zattera, o que
vocé acha que mudou na sua vida? Acho que até a nossa dinamica em casa mudou.
Eles passaram a me entender mais, compreendem que precisam me ajudar em casa
organizando os brinquedos e as coisinhas deles. Escovando os dentes. E a minha
vida também mudou, pois passei a ficar mais calma e conseguir cuidar melhor deles,
com mais paciéncia. Pois sem emprego eu me sentia desesperada, agora sei que
tenho um emprego para cuidar dos meus filhos.

21) Caso deseje, relate experiéncias anteriores, apontando dificuldades e
obstaculos enfrentados durante a sua trajetéria como chefe de familia: logo que
me separei 0 pai deles ndo pagava pensao pois dizia que so6 daria algum dinheiro se
voltassemos a morar juntos, depois de um tempo ele comegou a ajudar com 100, 200
reais, até que chegou a pagar 300 reais de penséo. Foi nesse momento que precisei
vender os moéveis de dentro de casa.

22) Vocé acessa a rede de assisténcia social no municipio de Pelotas? Indique
quais servigos: Sim, acessei o CRAS quando estava desempregada, foi la que
consegui fazer o bolsa familia e comegar a me organizar.

23) Aponte os principais problemas enfrentados para acessar os servigos
publicos de saude e assisténcia social no municipio de Pelotas: Nunca tem
pediatra nos postos, ja teve falta de vacina e além disso, nem sempre conseguimos
fichas para atendimento, mesmo indo bem cedo.

24) Na sua opiniao, que tipo de politica publica (municipal, estadual e nacional,
patrocinada pelo Governo) pode contribuir para a retirada das maes solos da
condicao de vulnerabilidade socioeconémica: Eu acho que o espaco do Instituto é
o melhor projeto, eu sou exemplo. Tendo uma educacgao infantil e até fundamental,
tendo algo para os filhos terem cuidando e aprendizagem em tempo integral € o
melhor apoio. Um encontro de mulheres (rede de apoio) que tivessem o mesmo
problema, onde pudessem conversar com uma psicologa, uma assistente social, néo
que va dizer como resolver a vida delas mas para dizer para terem calma, que noés
vamos conseguir. As vezes quando nos sentimos sozinhas perdemos a esperancga.
25) Espacgo aberto para comentarios sobre a experiéncia como chefe de familia
monoparental e comentarios em geral: hoje estou no meu melhor momento né, mas

ja passei por muitos perrengues. Em um dia, eu precisava ir na faculdade fazer uma
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prova e tive que levar meus dois filhos pois ndo tinha com quem deixar. Tive medo
que eles fizessem algum barulho e atrapalhasse algum colega que estivesse fazendo
prova entado eu esperei do lado de fora da sala de aula até que todos terminassem a
prova para que entao eu pudesse fazer. Chorei muito, foi um momento muito dificil

para mim.
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Entrevista 2

Nome: Mae 2

1) Idade: 29

2) Naturalidade: Pelotas

3) Estado Civil: solteira

4) Escolaridade: fundamental incompleto

5) Raga/Cor/Etnia: preta

6) Profissao: faxineira

7) Exerce trabalho remunerado? Sim

8) Modalidade do trabalho exercido: autbnoma

9) Horas diarias trabalhadas? 8h

10) Qual valor do salario recebido? 170 por diaria

11) Recebe Bolsa Familia ou outro auxilio do Governo? Sim, Bolsa familia

12) Se considera mae solo? Comente: Sim

13) Namero de filhos(as): 2

14) ldade dos filhos: 2 anos e 9 anos

15) Quantos filhos frequentam o Instituto de Menores? Nenhum. Idade:

16) Possui familia extensa ou outra rede de apoio para dividir as
responsabilidades de cuidados com seus(uas) filhos(as)? Nao, quando preciso
tenho que pagar alguém.

17) Quantos filhos frequentam a Educacgao Infantil no Instituto de Menores? 1.
Idade: 2 anos.

18) Em que ano seu filho(a) comecou a frequentar o IMDAZ (escola)? 2022.

19) Na sua opinido, a frequéncia do seu filho na Educacgao Infantil do Instituto
de Menores contribuiu para a sua inser¢gao no mercado de trabalho e a melhoria
das garantias necessarias para o cuidado da familia? Sim.

20) Apo6s matricular o seu filho na escola infantil Dom Antdénio Zattera, o que
vocé acha que mudou na sua vida? Eu posso trabalhar, posso deixar ela em uma
escola onde ela tem todo uma alimentagao de qualidade, isso pra mim é muito bom.
Eu pedi muito para conseguir uma vaga aqui, as professoras me ajudam muito com
ela, € uma alimentagdo a menos para pagar, principalmente por estar desempregada.
Pra mim aqui € tudo de bom.



74

21) Caso deseje, relate experiéncias anteriores, apontando dificuldades e
obstaculos enfrentados durante a sua trajetéria como chefe de familia: estou
estavel na medida do possivel. Nao tenho apoio de familia, sempre fui sozinha, depois
que tive filho eu continuei sozinha. A minha filha de 9 anos mora no Sao Vicente, eu
nao vi o crescimento dela, pois trabalhava de carteira assinada e o pai ndo pagava
pensdo e nem ajudava a cuidar dela, entdo a avo paterna ficou com essa
responsabilidade de ficar com ela de noite enquanto eu trabalhava. Por causa das
minhas condi¢cdes agora, ela mora com a avo paterna e vem para a minha casa nos
finais de semana. Perdi meus pais muito cedo, morei na casa das meninas e por
determinacdo do Conselho eu tinha que vir para o instituto quando era pequena. Eu
estava aqui quando me ligaram falando que a minha mae havia falecido, as minhas
irmas mais velhas nao tinham condicdes de ficarem comigo e por isso fui para a casa
das meninas. A assistente social daqui me conhece desde pequena. Quando fiz 18
anos tive que sair da casa pois era obrigatorio, ai fui trabalhar, logo engravidei dessa
minha filha mais velha e sempre tive responsabilidades de me virar e cuidar dela
sozinha

22) Vocé acessa a rede de assisténcia social no municipio de Pelotas? Indique
quais servigos: Sim, 0 CRAS e a UBS do Obelisco.

23) Aponte os principais problemas enfrentados para acessar os servigos
publicos de saude e assisténcia social no municipio de Pelotas: A maior
dificuldade que tem nos CRAS sao as filas e os profissionais para trabalhar, pois o
sistema n&o paga muito bem por esses profissionais entdo tu vai em um CRAS e
geralmente ndo tem o profissional necessario pois 0 governo ndo paga. Igual em
posto, muitas vezes tu vai e ndo tem médico pois ndo foram pagos e nao vao trabalhar.
Essa é a maior dificuldade encontrada em tudo que € servigo publico, ndo tem o que
fazer. A falta de profissionais € a realidade. As vezes até tem o profissional para
atender, mas ele esta sobrecarregado, entdo ndo consegue dar conta.

24) Na sua opiniao, que tipo de politica publica (municipal, estadual e nacional,
patrocinada pelo Governo) pode contribuir para a retirada das maes solos da
condicdo de vulnerabilidade socioeconémica: vamos entrar na mesma parte
social, o que posso dizer? Por mais que tenha um profissional, ele sé vai conseguir te
ajudar na parte que envolva a profissao dele, ele nao consegue resolver tudo. Podia
criar um projeto remunerado para as maes solo. Uma parte fica com o projeto para

dar continuidade e outra seria dividida entre as méaes pois seria um incentivo para elas
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participarem, mas n&o tem isso em Pelotas. Tem alguns cursos no Senac, mas para
nos, maes solo que nao tem escolaridade, ndo tem oportunidade em lugar nenhum.
Precisa ter algum projeto de conseguir uma moradia digna para essas pessoas. O
Minha Casa Minha Vida, que é uma coisa do Governo igual o Bolsa Familia, em
Pelotas é um atraso, a gente vai na Habitagc&do e a resposta é que Pelotas perdeu os
prazos de inscri¢gao, entao dificulta ainda mais a vida de nds, maes solo, pois seria
nossa unica oportunidade de ter uma casa propria.

25) Espaco aberto para comentarios sobre a experiéncia como chefe de familia
monoparental e comentarios em geral: Ninguém te da uma assisténcia para cuidar
teus filhos, muitas vezes nao é por nao cuidar, ai vem o Conselho (Tutelar) e leva teus
filhos porque tu ndo cuidou, mas eles ndo veem que € uma mée que nao tem emprego,
nao tem uma casa decente, ndo tem dinheiro para a comida e ndo consegue manter
as roupas limpas. A gente n&o conhece a historia de cada um, as vezes é a escolha
que a pessoa precisa fazer, pensando no que é melhor para os filhos. Ninguém quer
mandar seu filho para a casa do carinho, mas as vezes € a opgao que tem, pra ele ter
onde morar e ter o que comer. Eu me viro. O que acontece? A pessoa vai se
desgostando da vida. Nem tudo é drogas. Tu perdeu teu filho, perdeu tua casa, teu
emocional vai |4 para baixo. E assim que funciona. Mas ninguém olha pra isso,
ninguém vé essa parte. A sociedade fecha os olhos para essas maes. Acho que antes
de cobrar alguma coisa, antes do Governo querer exigir algo das maes, € preciso olhar
para as historias delas. Pra mim, a minha filha poder estudar aqui € maravilhoso, aqui
ela tem acompanhamento com meédicos que eu nunca ia conseguir pagar, tudo

melhorou depois que matriculei a menor aqui.



76

Entrevista 3

Nome: Mae 3

1) Idade: 31

2) Naturalidade: Viaméao

3) Estado civil: Solteira

4) Escolaridade: Fundamental incompleto

5) Raga/Cor/Etnia: branca

6) Profissao: Aposentada/autbnoma

7) Exerce trabalho remunerado? Sim

8) Modalidade do trabalho exercido? Autbnoma

9) Horas diarias trabalhadas: 7h

10) Qual o valor do salario recebido? 1020 + 800

11) Recebe Bolsa Familia ou outro auxilio do Governo? Apenas BPC

12) Se considera mae solo? Comente: Sim

13) Namero de filhos? 1

14) Idade dos filhos? 5 anos

15) Quantos filhos frequentam o Instituto de Menores? Idade: nenhum

16) Possui familia extensa ou outra rede de apoio para dividir as
responsabilidades de cuidado com seus filhos? Meu avd6 me ajuda quando
precisa. meu pai bioldgico me da um apoio, eu fui criada pelos meus avos.

17) Quantos filhos frequentam a Educacao Infantil no Instituto? Idade: 1, 5 anos
18) Em que ano seu filho comecou a frequentar o IMDAZ (escola)? 2022

19) Na sua opiniao, a frequéncia do seu filho na Educacao Infantil do Instituto
de Menores contribuiu para a sua inser¢gao no mercado de trabalho e a melhoria
das garantias necessarias para o cuidado da familia? Contribui.

20) Apdés matricular o seu filho na escola infantii Dom Antdnio Zattera, o que
vocé acha que mudou na sua vida? Bastante coisa mudou. Ela se desenvolveu
bastante, era uma crianga que tu ndo podia olhar para ela, agora ela mudou, se
desenvolveu, melhorou, esta até mais obediente. Quer ajudar em casa de tudo que é
forma, quer fazer as coisas. Ela ta sendo mais madura do que esta sendo antes, néo
tenho queixas do colégio, aqui ela mudou bastante, ta bem falante, coisa que antes
ela quase néo falava, agora fala até demais. vejo que ela esta se dedicando mais aos

estudos. Entrevistadora: E na tua vida? o que tu percebe que mudou? Na minha
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vida mudou bastante também, hoje eu consigo tomar conta da casa, consigo trabalhar
descansada pois aqui ela estda bem cuidada, consigo manter tudo organizado para
conseguir ter o horario para buscar, para levar.

21) Caso deseje, relate experiéncias anteriores, apontando dificuldades e
obstaculos enfrentados durante a sua trajetéria como chefe de familia: A
dificuldade que eu tinha antes era me organizar nas coisas, pois antes eu deixava
tudo para depois, agora consigo fazer tudo antes, deixar organizado. Esta tudo bem
mudado.

22) Vocé acessa a rede de assisténcia social do municipio de Pelotas? Indique
quais servigos: Nao, se preciso de assistente social eu tento procurar a daqui
(Instituto de Menores), pois no CRAS nao adianta, eu ja procurei varias vezes e nunca
consegui nada. Aqui a Ana me apoia, me ajuda, me da conselhos. Até na UBS para
ter vacina é dificil, geralmente tu procura e ndo tem.

23) Aponte os principais problemas enfrentados para acessar os servigos
publicos de saude e assisténcia social do municipio de Pelotas: O CRAS eu s6
procuro para atualizar meu cadastro unico. Tentei retirar uma cesta basica e nao
consegui, pois la me disseram que tinha muita burocracia e acabei deixando para la.

24) Na sua opinidao, que tipo de politica (municipal, estadual e nacional,
patrocinada pelo Governo) pode contribuir para a retirada das maes solo da
condicao de vulnerabilidade socioeconémica? O que as criangas reclamam mais
€ a dificuldade de locomocgao, como na hora da chuva e tudo mais, pois nesses dias
muitas ndo conseguem vir. Uma simulagdo: se tivesse uma van, que desse para trazer
as criangas e com prego social, que fosse ao menos s6 nos dias de chuva, ja iria
ajudar muito.

25) Espacgo aberto para comentarios sobre a experiéncia como chefe de familia
monoparental e comentarios em geral: No momento, pra mim esta sendo bom. Eu
tento puxar como experiéncia, dar exemplos pra ela, pois a nossa realidade é diferente
dos contos de fadas que ela assiste. Eu ndo mimo, dou carinho e amor, mas nao
mimo. Eu tento dar o melhor de mim pra ela, eu n&o tive estudo e quero que ela tenha,

tudo que eu nao pude fazer, quero que ela possa fazer.
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Entrevista 4

Nome: Mae 4

1) Idade: 40

2) Naturalidade: Pelotas

3) Estado Civil: Viuva

4) Escolaridade: Ensino médio completo

5) Raga/Cor/Etnia: Branca

6) Profissao: Do lar, tipo assim eu tenho um barzinho em casa. Como meu pai é
cadeirante né entdo ndo tem como trabalhar fora.

7) Exerce trabalho remunerado: sim

8) Modalidade do trabalho exercido: autbnoma

9) Horas diarias trabalhadas: 12 horas/dia

10) Qual valor do salario recebido: menos de 1 salario

11) Recebe Bolsa Familia ou outro auxilio do Governo: Nao

12) Se considera mae solo? Comente: Sim, E puxado, ndo vou dizer que néo né,
claro que eu amo meus filhos e a gente faz tudo com amor para eles mas pensam né,
agora depois que ele faleceu € sé eu. Tenho meu pai, mas meu pai eu conto como
filho também né, tem que trocar fralda e aquela funcao toda. Eu sou responsavel por
ele entdo é como se tivesse 4 filhos. Muitas vezes eu me sinto como? se eu resolvo o
problema de cada um, ainda tenho que resolver os meus problemas.

13) Namero de filhos(as): 3

14) Idade dos filhos: 16, 7 € 1 ano e 10 meses

15) Quantos filhos frequentam o Instituto de Menores? 2 Idade: 16 e 7 anos

16) Possui familia extensa ou outra rede de apoio para dividir as
responsabilidades de cuidados com seus(uas) filhos(as)? Nao, nem sei o que é
isso. As vezes conto com ajuda da minha mae.

17) Quantos filhos frequentam a Educacgao Infantil no Instituto de Menores? 1
Idade: 1 ano e 10 meses.

18) Em que ano seu filho(a) comecgou a frequentar o IMDAZ (escola)? 2022

19) Na sua opiniao, a frequéncia do seu filho na Educacao Infantil do Instituto
de Menores contribuiu para a sua inser¢gao no mercado de trabalho e a melhoria

das garantias necessarias para o cuidado da familia? Contribuiria se eu nao
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precisasse cuidar do meu pai pis ndo posso trabalhar fora pois ndo tem quem cuide
dele.

20) Apo6s matricular o seu filho na escola infantil Dom Anténio Zattera, o que
vocé acha que mudou na sua vida? Eu tenho mais tempo pra resolver outras coisas
né e também é tipo, eu ndo estou tirando da minha responsabilidade de méae, mas na
escola esta aprendendo muito mais coisa do que eu poderia estar ensinando em casa
e eu tenho bem mais tempo pra resolver outras coisas.

21) Caso deseje, relate experiéncias anteriores, apontando dificuldades e
obstaculos enfrentados durante a sua trajetéria como chefe de familia: Antes eu
tinha alguém pra dividir comigo né, os cuidados. Pra compartilhar coisas e agora eu
nao tenho. Eu tenho meus problemas eu tenho que resolver e eu tenho que resolver
o problema dos outros, sou s6 eu, sabe. Nao tenho mais aquele apoio que eu tinha,
um companheiro entendeu, na realidade casamento né eu néo tenho isso.

22) Vocé acessa a rede de assisténcia social no municipio de Pelotas? Indique
quais servigos: Sim, CREAS.

23) Aponte os principais problemas enfrentados para acessar os servigos
publicos de saude e assisténcia social no municipio de Pelotas: Nao tive
dificuldades

24) Na sua opiniao, que tipo de politica publica (municipal, estadual e nacional,
patrocinada pelo Governo) pode contribuir para a retirada das maes solos da
condicao de vulnerabilidade socioecondémica: Poderia ter algum tipo de rede de
apoio no CRAS para as méaes solo, principalmente para as que nunca trabalharam.
25) Espacgo aberto para comentarios sobre a experiéncia como chefe de familia
monoparental e comentarios em geral: Sempre fui muito independente, entao
quando meu marido faleceu eu nao dependia financeiramente dele entdo nao passei
muitas dificuldades, mas é dificil ter que lidar com todas essas situagdes sozinha, sem

ter com quem contar.
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Entrevista 5

Nome: Mae 5

1) Idade: 31

2) Naturalidade: Pelotas

3) Estado civil: Solteira/divorciada

4) Escolaridade: Ensino médio incompleto

5) Raga/Cor/Etnia: Parda

6) Profissao: diarista

7) Exerce trabalho remunerado? Sim

8) Modalidade do trabalho exercido? autbnoma

9) Horas diarias trabalhadas: 4h por dia

10) Qual o valor do salario recebido? 1 salario

11) Recebe Bolsa Familia ou outro auxilio do Governo? Bolsa familia. R$ 1.100
aproximadamente.

12) Se considera mae solo? Comente: Sim

13) Numero de filhos? 5

14) Idade dos filhos? 12, 9, 1 casal de gémeos de 6 anos e um bebé de 10 meses.
15) Quantos filhos frequentam o Instituto de Menores? Idade: 4 filhos. 12 anos, 9
anos e 0s gémeos de 6 anos.

16) Possui familia extensa ou outra rede de apoio para dividir as
responsabilidades de cuidado com seus filhos? Tenho minha m&e, meu pai e meus
irmaos.

17) Quantos filhos frequentam a Educag¢ao Infantil no Instituto? Idade: 1, 10
meses.

18) Em que ano seu filho comegou a frequentar o IMDAZ (escola)? 2023

19) Na sua opinido, a frequéncia do seu filho na Educagéao Infantil do Instituto
de Menores contribuiu para a sua inser¢gao no mercado de trabalho e a melhoria
das garantias necessarias para o cuidado da familia? Muito.

20) Apdés matricular o seu filho na escola infantil Dom Anténio Zattera, o que
vocé acha que mudou na sua vida? Fiquei mais independente, nio preciso ficar
pedindo para ninguém cuidar deles. Eu fico mais tranquila pois sei que das 8h as 17h
eles estdo em aula, estdo estudando, se alimentando e tudo mais, ai eu fico mais

tranquila para trabalhar.
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21) Caso deseje, relate experiéncias anteriores, apontando dificuldades e
obstaculos enfrentados durante a sua trajetéria como chefe de familia: Nem sei.
E dificil tu criar 5 filhos sozinha. Mas é sozinha mesmo, pois o pai hdo paga nem
pensao, ndo ajuda com nada, entdo € bem dificil, mas esta indo, ‘ta tudo certo’.

22) Vocé acessa a rede de assisténcia social do municipio de Pelotas? Indique
quais servigos: O CRAS e quando eu preciso de alguma coisa a assistente social me
ajuda, la da casa da acolhida que eu fiquei (Casa de acolhida Luciety).

23) Aponte os principais problemas enfrentados para acessar os servigos
publicos de saude e assisténcia social do municipio de Pelotas: Nao tive
dificuldades para ser atendida. Quando eu era casada ndo acessava nenhum servico.
Quando sai de casa, fui direto para o abrigo, entdo a Andreia (assistente social do
abrigo Luciety) me ajuda sempre que preciso.

24) Na sua opinidao, que tipo de politica (municipal, estadual e nacional,
patrocinada pelo Governo) pode contribuir para a retirada das maes solo da
condicao de vulnerabilidade socioeconémica? O IMDAZ é bem bom para as maes
que precisam trabalhar, pois as criangas ficam aqui o dia inteiro e estdo seguras.
Deveria ter mais lugares e projetos assim, como tem aqui, como dancga e esportes.
25) Espaco aberto para comentarios sobre a experiéncia como chefe de familia
monoparental e comentarios em geral: E muito dificil, quando tu realmente precisa
ninguém te ajuda, ninguém quer se envolver, mas agora as coisas estdo melhorando,

principalmente depois que meus filhos vieram para ca (Instituto).
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Entrevista 6

Nome: Mae 6

1) Idade: 43

2) Naturalidade: Porto Alegre

3) Estado civil: Divorciada

4) Escolaridade: Superior incompleto

5) Raga/Cor/Etnia: Branca

6) Profissao: Operadora de caixa (no momento diarista)

7) Exerce trabalho remunerado? No momento nao

8) Modalidade do trabalho exercido? autbnoma

9) Horas diarias trabalhadas: 8h (quando trabalhava)

10) Qual o valor do salario recebido? Nao tenho um valor fixo, menos de 1 salario
11) Recebe Bolsa Familia ou outro auxilio do Governo? N&o

12) Se considera mae solo? Comente: Sim, € bem cansativo né?! Quando eu estava
trabalhando tinha que sair cedo de casa com ela. A Sthefane (crianga) veio por meio
de adocgao, entdo ela passou os primeiros 11 meses com uma familia, ai teve toda a
adaptacao dela, por isso eu tive que sair do emprego que eu tinha pois precisava
passar mais tempo com ela. Foi um pouco complicado, as vezes ainda €, mas €&
maravilhoso, apesar de ser cansativo.

13) Namero de filhos? 1

14) Idade dos filhos? 2 anos

15) Quantos filhos frequentam o Instituto de Menores? Idade: Nenhum

16) Possui familia extensa ou outra rede de apoio para dividir as
responsabilidades de cuidado com seus filhos? Os padrinhos dela, sdo bem
presentes, as vezes se eu preciso trabalhar eles buscam e levam ela para a escola,
me ajudam bastante.

17) Quantos filhos frequentam a Educacao Infantil no Instituto? Idade: 1, 2 anos
18) Em que ano seu filho comecou a frequentar o IMDAZ (escola)? 2022

19) Na sua opiniao, a frequéncia do seu filho na Educacao Infantil do Instituto
de Menores contribuiu para a sua inser¢gao no mercado de trabalho e a melhoria
das garantias necessarias para o cuidado da familia? Com certeza, talvez eu nem
conseguisse trabalhar se ela nao estivesse aqui. Ou teria que pagar alguém para

cuidar dela.
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20) Apdés matricular o seu filho na escola infantil Dom Anténio Zattera, o que
vocé acha que mudou na sua vida? Acho que ela ficou mais calma, mais sociavel,
com outras criangas até. Ela aprendeu coisas que outras criangas na idade dela n&o
sabem. Entrevistadora: E na tua vida? o que tu percebe que mudou? Na minha
vida mudou bastante, até a nossa vivéncia junto. A adaptacédo dela aqui ajudou na
adaptacgao dela em casa também, melhorando a nossa convivéncia e relacionamento.
21) Caso deseje, relate experiéncias anteriores, apontando dificuldades e
obstaculos enfrentados durante a sua trajetéria como chefe de familia: Nao tenho
nenhuma dificuldade grande que a maioria das mées passam. E bem cansativo, ja me
peguei varias vezes chorando, fico meio perdida sem saber o que fazer. Pois tudo ela
gritava, entdo eu ficava perdida. As pessoas falam que eu passo muito a mao na
cabecga pois ela nunca ganhou nem um castigo, nunca gritei com ela, entdo ela nao
tem limites. Entdo a minha maior dificuldade com ela é impor limites, principalmente
em casa.

22) Vocé acessa a rede de assisténcia social do municipio de Pelotas? Indique
quais servigos: UBS e CRAS para tentar receber o Bolsa Familia.

23) Aponte os principais problemas enfrentados para acessar os servigos
publicos de saude e assisténcia social do municipio de Pelotas: Nao tive
dificuldades, foi bem tranquilo.

24) Na sua opinidao, que tipo de politica (municipal, estadual e nacional,
patrocinada pelo Governo) pode contribuir para a retirada das maes solo da
condig¢ao de vulnerabilidade socioeconémica? Eu acho que poderia ter algo, pois
cada méae lida de um jeito, mas acho que n&o seria sé para mées solo, teria que ser
para familia, pois as familias também passam pelas mesmas dificuldades.

25) Espacgo aberto para comentarios sobre a experiéncia como chefe de familia
monoparental e comentarios em geral: Eu acho o Instituto maravilhoso, para mim

€ otimo poder colocar a Sthefane aqui.
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Entrevista 7

Nome: Mae 7

1) Idade: 31

2) Naturalidade: Pelotas

3) Estado civil: Solteira

4) Escolaridade: Médio completo

5) Raga/Cor/Etnia: Preta

6) Profissao: empreendedora

7) Exerce trabalho remunerado? Sim

8) Modalidade do trabalho exercido? autbnoma

9) Horas diarias trabalhadas: 5/6h

10) Qual o valor do salario recebido? 2.000

11) Recebe Bolsa Familia ou outro auxilio do Governo? Bolsa familia e BPC/LOAS
12) Se considera mae solo? Comente: Nao, pois aos finais de semana elas vao para
oS pais.

13) Numero de filhos? 3

14) Idade dos filhos? 9 anos e gémeas de 4 anos

15) Quantos filhos frequentam o Instituto de Menores? Idade: Nao

16) Possui familia extensa ou outra rede de apoio para dividir as
responsabilidades de cuidado com seus filhos? Sim, meu pai e os pais das minhas
filhas.

17) Quantos filhos frequentam a Educacgao Infantil no Instituto? Idade: 2 de 4
anos

18) Em que ano seu filho comegou a frequentar o IMDAZ (escola)? 2023

19) Na sua opinido, a frequéncia do seu filho na Educagao Infantil do Instituto
de Menores contribuiu para a sua inser¢cao no mercado de trabalho e a melhoria
das garantias necessarias para o cuidado da familia? Sim.

20) Apo6s matricular o seu filho na escola infantil Dom Anténio Zattera, o que
vocé acha que mudou na sua vida? Ah, a evolucéo delas principalmente. Mas posso
trabalhar durante o dia também me ajudou bastante.

21) Caso deseje, relate experiéncias anteriores, apontando dificuldades e
obstaculos enfrentados durante a sua trajetéria como chefe de familia: Ah a

criagao né, é 24 horas tudo comigo, é dificil.
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22) Vocé acessa a rede de assisténcia social do municipio de Pelotas? Indique
quais servigos: Nao, apenas UBS para vacinas e o CRAS para inscricdo no Bolsa
Familia.

23) Aponte os principais problemas enfrentados para acessar os servigos
publicos de saude e assisténcia social do municipio de Pelotas: Quando precisei
achei dificil, eles ndo atendem ligagao e para conseguir agendar atendimento é muito
demorado. Na UBS nunca tive problemas.

24) Na sua opinidao, que tipo de politica (municipal, estadual e nacional,
patrocinada pelo Governo) pode contribuir para a retirada das maes solo da
condigao de vulnerabilidade socioeconémica? Deveria ter algum tipo de projeto
nos CRAS voltado para as mées solo.

25) Espacgo aberto para comentarios sobre a experiéncia como chefe de familia
monoparental e comentarios em geral: S6 queria agradecer as professoras
principalmente, pelo cuidado que elas ttm com as minhas filhas, principalmente com
a Sophia pois ela é autista e elas sdo muito bem cuidadas aqui. Elas gostam de vir e

isso reflete o carinho que elas recebem aqui.
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Entrevista 8

Nome: Mae 8

1) Idade: 36

2) Naturalidade: Pelotas

3) Estado civil: Solteira

4) Escolaridade: Superior completo

5) Raga/Cor/Etnia: Branca

6) Profissao: Técnica de enfermagem

7) Exerce trabalho remunerado? Sim

8) Modalidade do trabalho exercido? Carteira assinada

9) Horas diarias trabalhadas: 7h

10) Qual o valor do salario recebido? 1.900

11) Recebe Bolsa Familia ou outro auxilio do Governo? N&o

12) Se considera mie solo? Comente: Sim. E bem dificil, & cansativo na verdade.
Eu até tinha uma ajuda antes do pai. Eu digo ajuda pois € o que ele falava que iria
fazer: ajudar. Mas como agora ele ndo mora mais em Pelotas ficou bem dificil pois
agora eu sou mae e pai 24 horas. Ele se mudou para Santa Catarina. Nas férias ele
até cogitou levar o filho para ficar Ia, mas nao da para levar em conta pois no meio do
caminho ele desiste e eu também nao sei se ficaria confortavel em deixar ele ir para
tdo longe.

13) Namero de filhos? 1

14) Idade dos filhos? 6 anos.

15) Quantos filhos frequentam o Instituto de Menores? Idade: Nenhum

16) Possui familia extensa ou outra rede de apoio para dividir as
responsabilidades de cuidado com seus filhos? S6 a minha mae, agora que ela
nao esta trabalhando consegue me ajudar, mas quando trabalhava era muito dificil. E
se ela voltar a trabalhar também n&o tem ninguém, é sé eu.

17) Quantos filhos frequentam a Educacao Infantil no Instituto? Idade: 1, 6 anos
18) Em que ano seu filho comegou a frequentar o IMDAZ (escola)? 2023

19) Na sua opiniao, a frequéncia do seu filho na Educacao Infantil do Instituto
de Menores contribuiu para a sua inser¢gao no mercado de trabalho e a melhoria
das garantias necessarias para o cuidado da familia? Muito.
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20) Apdés matricular o seu filho na escola infantil Dom Anténio Zattera, o que
vocé acha que mudou na sua vida? Eu tive a possibilidade de terminar meu curso
técnico na parte da tarde, melhorou a nossa renda familiar pois eu sempre tive que
pagar escola particular para ele poder ficar enquanto eu trabalho/estudo.

21) Caso deseje, relate experiéncias anteriores, apontando dificuldades e
obstaculos enfrentados durante a sua trajetéria como chefe de familia: Meus
horarios sdo bem dificeis entdo ele estar aqui me ajudou bastante. Meu salario era
todinho s6 para as contas, ndo sobrava nada, agora consigo me organizar melhor. Eu
também n&o recebo pensao, esta na justica, entdo ele paga pensao quando quer, o
valor que quer, pois ndo tem nada definido. Tem meses que ele me paga 50 reais de
penséao, outros meses € 100. Entao colocar meu filho aqui me ajudou muito.

22) Vocé acessa a rede de assisténcia social do municipio de Pelotas? Indique
quais servigos: O CRAS quando necessario.

23) Aponte os principais problemas enfrentados para acessar os servigos
publicos de saude e assisténcia social do municipio de Pelotas: No CRAS foi
dificil, o que eu precisei nao consegui.

24) Na sua opinidao, que tipo de politica (municipal, estadual e nacional,
patrocinada pelo Governo) pode contribuir para a retirada das maes solo da
condicdo de vulnerabilidade socioeconémica? Acho que n&o necessariamente
para as maes, mas poderia ter algo para a familia em geral.

25) Espacgo aberto para comentarios sobre a experiéncia como chefe de familia
monoparental e comentarios em geral: Tenho muita dificuldade para conseguir uma
continuidade de tratamento para meu filho que tem TDAH, ndo consigo pagar tudo
particular, entdo é dificil conseguir um atendimento adequado para ele. Na escola
anterior eles nao me avisaram a dificuldade que o meu filho tinha na sala, até falavam
que ele tinha dificuldade mas que era normal da crianga e aqui ele conseguiu se
desenvolver muito, me falaram sobre as dificuldades dele e a partir dai comecei a
procurar a ajuda necessaria para ele. Agora s6 tenho a agradecer ao Instituto que

gracgas a Deus apareceu no meu caminho.
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Entrevista 9

Nome: Mae 9

1) Idade: 48

2) Naturalidade: Pelotas

3) Estado civil: Divorciada

4) Escolaridade: Médio completo

5) Raga/Cor/Etnia: Branca

6) Profissao: diarista

7) Exerce trabalho remunerado? Sim

8) Modalidade do trabalho exercido? autbnoma

9) Horas diarias trabalhadas: 8h

10) Qual o valor do salario recebido? 1.200

11) Recebe Bolsa Familia ou outro auxilio do Governo? N&o

12) Se considera mae solo? Comente: Sim, totalmente.

13) Namero de filhos? 1.

14) ldade dos filhos? 6 anos.

15) Quantos filhos frequentam o Instituto de Menores? Idade: Nenhum

16) Possui familia extensa ou outra rede de apoio para dividir as
responsabilidades de cuidado com seus filhos? Nao, tenho duas primas que em
caso muito especifico até ajudam, mas é so eu para tudo.

17) Quantos filhos frequentam a Educacao Infantil no Instituto? Idade: 1, 6 anos.
18) Em que ano seu filho comecou a frequentar o IMDAZ (escola)? 2022

19) Na sua opinido, a frequéncia do seu filho na Educacao Infantil do Instituto
de Menores contribuiu para a sua inser¢gao no mercado de trabalho e a melhoria
das garantias necessarias para o cuidado da familia? Sim, muito. Eu dependo da
escola para poder dar uma estabilidade de vida para ela. Eu sabendo que ela esta
segura, consigo trabalhar até no meu ramo que nao ¢é a faxina. Entrevistadora: Qual
é o teu ramo? Vendas. Eu trabalhava no Shopping Atacadista, trabalhava no
comércio. E para que eu consiga trabalhar no comércio aqui, s6 quando ela esta aqui
na escola.

20) Apo6s matricular o seu filho na escola infantil Dom Antdénio Zattera, o que
vocé acha que mudou na sua vida? Principalmente trabalhar. Depois que ela entrou

aqui eu pude comecar a trabalhar, eu aviso na faxina que deixo minha filha as 7:45 na
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escola entdo marco a faxina para as 8h e que termine até o horario de pegar ela aqui
de volta. Tento sempre fechar faxinas para que eu consiga trabalhar 8 horas corridas
para conseguir ter uma renda melhor para nés, entao trabalho até as 16:30 para vir
direto buscar ela.

21) Caso deseje, relate experiéncias anteriores, apontando dificuldades e
obstaculos enfrentados durante a sua trajetéria como chefe de familia:

22) Vocé acessa a rede de assisténcia social do municipio de Pelotas? Indique
quais servigos: Em Santa Catarina eu era acompanhada pelo CREAS, ai me
encaminharam para o CRAS daqui, quando voltamos para Pelotas.

23) Aponte os principais problemas enfrentados para acessar os servigos
publicos de saude e assisténcia social do municipio de Pelotas: Nao, eu sempre
consegui ser atendida aqui.

24) Na sua opinidao, que tipo de politica (municipal, estadual e nacional,
patrocinada pelo Governo) pode contribuir para a retirada das maes solo da
condicao de vulnerabilidade socioeconémica? Projetos sempre sdo bons né,
ajudam bastante. Agora assim de cabecga eu n&o consigo pensar em nada. Até para a
minha filha o que ela mais precisa é da parte da psicologia e ndo tem esse tipo de
atendimento no CRAS aqui. Em Santa Catarina ela tinha acompanhamento e eu
também. As mesmas situagdes que as maes passam, as criangas passam também.
Poderia ter algum atendimento para as maes. La eles me ajudavam muito com isso.
Como la é pelo Governo Federal eles davam alimentacao, tinha acompanhamento
pela escola, eles ‘davam’ parecer explicando a nossa situagao para a escola e
qualquer tipo de assisténcia que eu precisava. La eles estdo sempre em cima, a cada
15 dias eu precisava ir no CREAS para passar por atendimento, aqui isso nao
acontece. Logo que eu vim para ca eu consegui ajuda com alimentacao pelo CRAS
que me ajudou bastante, mas em comparagéo aos alimentos recebidos |4 em Santa
Catarina, la vinha uma alimentacao completa que durava quase o més todo, aqui vem
pouca quantidade. La eu tive bastante apoio, até para voltar para Pelotas, pois aqui
eu ainda tinha a minha mée, que acabou falecendo depois pois estava doente, mas la
me aconselharam a voltar para ca, para ficarmos perto dos familiares aqui, la nao
tinhamos ninguém, era s6 o pai dela e o divorcio foi muito complicado pois ele nao
aceitava, teve que ser determinado pela justica e apds isso ele ndo quis mais manter
contato com a filha e até hoje ndo paga nada de penséao, faz 8 meses que estou

aguardando pela Justica e ndo saiu nada ainda.
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25) Espacgo aberto para comentarios sobre a experiéncia como chefe de familia
monoparental e comentarios em geral: A creche dela |a em Santa Catarina era tipo
um Sitio e era da Prefeitura. Era maravilhoso. La eles tém algumas escolas pilota,
onde faziam palestras e estavam sempre presentes com os adolescentes, ficavam em
cima mesmo, faziam palestras, trabalhos, sempre orientando sobre temas como
drogas, violéncia, conscientizagdo no transito, essas coisas. E aqui a gente ndo vé
isso acontecendo. Seria interessante fazer esses tipos de atividades aqui, 0 municipio

€ bem grande. Aqui (Instituto), parece que tem estrutura para esse tipo de atividade.
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Entrevista 10

Nome: Mae 10

1) Idade: 37

2) Naturalidade: Pelotas

3) Estado Civil: Solteira

4) Escolaridade: Superior incompleto

5) Raga/Cor/Etnia: Preta

6) Profissao: Auxiliar de educacéo infantil

7) Exerce trabalho remunerado? Sim

8) Modalidade do trabalho exercido: Servidora Publica

9) Horas diarias trabalhadas? 9h

10) Qual valor do salario recebido? 1300

11) Recebe Bolsa Familia ou outro auxilio do Governo? Nao

12) Se considera mae solo? Comente: Sim, é dificil. Eu no caso, eu morei com uma
pessoa, junto com essa pessoa durante 14 anos. E infelizmente ndo deu certo mais
né, s6 que era um desejo tanto dele quanto meu ter um filho né. Faz trés anos que eu
estou separada dele. Nao é facil, agora ele estd morando em outra cidade entdo nao
tem nenhum apoio dele nem financeira nem, como se diz, a presencial né. Ele n&o
pega o filho entdo é bem dificil e cansativo né, o dia a dia. E eu trabalho e estudo,
estou tentando terminar a minha graduacao, agora faco pedagogia todos os dias entao
€ puxado. Eu parei de estudar pra poder ficar com ele e agora t6 voltando novamente
depois de quase seis anos.

13) Numero de filhos(as): 1

14) Idade dos filhos: 6 anos

15) Quantos filhos frequentam o Instituto de Menores? ldade: N&o

16) Possui familia extensa ou outra rede de apoio para dividir as
responsabilidades de cuidados com seus(uas) filhos(as)? nao

17) Quantos filhos frequentam a Educagao Infantil no Instituto de Menores?
Idade: 1 de 6 anos

18) Em que ano seu filho(a) comegou a frequentar o IMDAZ (escola)? 2022

19) Na sua opiniao, a frequéncia do seu filho na Educagao Infantil do Instituto
de Menores contribuiu para a sua inser¢gao no mercado de trabalho e a melhoria
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das garantias necessarias para o cuidado da familia? Sim, me ajudou bastante
com a funcéo de ser integral pois ele fica aqui durante meu horario de trabalho.

20) Apés matricular o seu filho na escola infantil Dom Antonio Zattera, o que
vocé acha que mudou na sua vida? Facilitou bastante essa funcéao, até pra ele, o
desenvolvimento dele né, ajudou bastante porque o auxilio das professoras.

21) Caso deseje, relate experiéncias anteriores, apontando dificuldades e
obstaculos enfrentados durante a sua trajetéria como chefe de familia: Cansativo
né, nao é facil. A gente chega em casa as vezes cansada, ele quer atengéo. Tenho
tentado fazer o melhor né, gragcas a Deus eu tenho meus pais que me dao apoio né,
eu posso contar com eles. Eles moram perto da minha casa entdo assim que eu
preciso eles acabam me dando um apoio, principalmente agora pra estudo né que ai
eu consigo deixar ele com a minha mae minha, a minha mae também esta estudando,
mas meu pai estda em casa entdo tem o apoio pra ele. Me sinto culpada né mas a
gente se sente culpada por ndo estar dando a devida atengdo. Mas estou tentando
melhorar. Futuramente pelo menos tentar comprar uma casinha, ndo tenho casa
prépria. Pra gente ficar um pouquinho melhor.

22) Vocé acessa a rede de assisténcia social no municipio de Pelotas? Indique
quais servigos: Procurei o CRAS uma vez para fazer a inscricdo para o Cadastro
Unico e nao tive nenhum problema ou dificuldade.

23) Aponte os principais problemas enfrentados para acessar os servigos
publicos de saude e assisténcia social no municipio de Pelotas: Solicitam muitos
documentos e comprovagoes.

24) Na sua opiniao, que tipo de politica publica (municipal, estadual e nacional,
patrocinada pelo Governo) pode contribuir para a retirada das maes solos da
condicao de vulnerabilidade socioeconémica: No momento ndo penso em
nenhuma sugestao.

25) Espacgo aberto para comentarios sobre a experiéncia como chefe de familia
monoparental e comentarios em geral: Eu agradeco assim pela ajuda, pelo apoio
que me dao aqui sempre, estou sempre incomodando as pessoas, procurando saber

se ele se alimenta bem. Sé agradecer mesmo.



